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I. INFORMACJA O OSIAGNIECIACH NAUKOWYCH, O KTORYCH
MOWA W ART. 219 UST. 1. PKT 2 USTAWY

Monografia naukowa, zgodnie z art. 219 ust. 1. pkt 2a ustawy:

Renkas J. (2022), Termodynamiczny model pomiaru kapitatu ludzkiego w zastosowaniach
do ksztattowania wynagrodzen za prace, Wydawnictwo Difin, Warszawa, s. 220,
ISBN 978-83-8270-073-2.

Cykl powiazanych tematycznie artykuléw naukowych, zgodnie z art. 219 ust. 1. pkt 2b
ustawy:
Nie dotyczy

Wykaz zrealizowanych oryginalnych osiagnie¢ projektowych, konstrukcyjnych,
technologicznych lub artystycznych, zgodnie z art. 219 ust. 1. pkt 2c ustawy:

Nie dotyczy

I1. INFORMACJA O AKTYWNOSCI NAUKOWEJ

Zakres czasowy wykazu

Wykaz opublikowanych prac naukowych sporzadzono na dzien 30 pazdziernika 2022 r.
Obejmuje on prace opublikowane w okresie po uzyskaniu stopnia doktora (lata 2015-2022)
oraz prace wydane przed uzyskaniem stopnia doktora (lata 2009-2014).

Podstawa opracowania wykazu

Wykaz opracowano na podstawie danych z systemu bibliograficzno-bibliometrycznego
,Dorobek” prowadzonego przez Bibliotek¢ Glowng Uniwersytetu Ekonomicznego w
Krakowie, w ktorej dokumentowany jest dorobek naukowy pracownikéw Uniwersytetu
Ekonomicznego w Krakowie.

Wklad w pracach wspolautorskich

Dla kazdej pracy powstatej we wspdtautorstwie w wykazie zaznaczono procentowy udziat
habilitanta. Szczegdtowo wktad merytoryczny habilitanta przedstawiono w tresci stosownych
o$wiadczen zamieszczonych jako zatacznik 5.

Punktacja dorobku

Zestawienie przedstawia punktacj¢ poszczegdlnych publikacji autora ustalong przez Dziat
Ewaluacji 1 Zapewnienia Jakos$ci Dziatalno$ci Naukowej Uniwersytetu Ekonomicznego w
Krakowie w oparciu o zasady obowigzujace w poszczegolnych latach w ramach oceny
parametrycznej jednostek naukowo-badawczych. W przypadku pozycji wieloautorskich
kazdorazowo w nawiasach podano liczb¢ punktow przypadajaca na habilitanta.
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Syntetyczne zestawienie rodzajowe publikacji

Samodzielne We wspélautorstwie
Rodzaj po po
publikacji Fl’ok PC: o | Uik F|>°k POI o | uksaifsku Razem
polsku angielsku rosyjsku polsku angielsku | . rosyjsku
Po uzyskaniu stopnia doktora
Monografie 2 1 3
Artykuty w 8 4 1 2 7 3 25
czasopismach
Rozdzialy w 3 3 4 2 1 3 16
monografiach
Rozdziaty w 1 1
podrecznikach
Rozdzialy w
materiatach 7 3 10
konferencyjnych
Razem po 13 14 6 5 11 6 55
doktoracie
Przed uzyskaniem stopnia doktora
Monografie 1 1
Artykuly w 5 1 1 2 9
czasopismach
Rozdmaiy w 3 5 5
monografiach
Rozdziaty w
materiatach 3 3
konferencyjnych
Razem przed
doktoratem > 4 6 3 18
Przed i po uzyskaniu stopnia doktora
Razem przedi| g 18 12 5 11 9 73
po doktoracie

Zrodto: opracowanie wlasne.
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1. WYKAZ OPUBLIKOWANYCH MONOGRAFII NAUKOWYCH (Z
ZAZNACZENIEM POZYCJI NIEWYMIENIONYCH W PKT 1.1)

1.1. Pozycje wymienione w pkt. 1.1:

Lp.

Opis bibliograficzny

Punktacja

1.

Renkas J., (2022), Termodynamiczny model pomiaru kapitatu ludzkiego w
zastosowaniach do ksztaltowania wynagrodzen za prace, Wydawnictwo Difin,
Warszawa, s. 220, ISBN 978-83-8270-073-2.

80

1.2. Pozycje niewymienione w pkt. 1.1:

1.2.1. Po uzyskaniu stopnia doktora

Lp.

Opis bibliograficzny

Punktacja

Koziot W., Renkas J., (2021), Gospodarowanie kapitatem ludzkim jako narzedzie
zwigkszania produktywnosci pracy, Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego
w Krakowie, Krakow, s. 141, ISBN 978-83-7252-862-9.

Udziat wlasny 50%

80
(40)

Renkas J., (2018), Pomiar i oplacanie kapitatu ludzkiego w gospodarce Ukrainy,
Wydawnictwo ,,Breza”, Uzgorod, s. 108, ISBN 978-617-7344-62-8.

80

1.2.2. Przed uzyskaniem stopnia doktora

Lp.

Opis bibliograficzny

Punktacja

Dobija M., Renkas J., Barburski J., Goérowski 1., Koziot W., Kurek B., (2012),
Yenoseueckuti kanuman 6 3xonomudeckol nepcnexkmuge (thumaczenie: Kapitat

ludzki w perspektywie ekonomicznej), Kondor-lzdatel’stvo, Kiev, s. 239, ISBN
978-966-351-370-6.

Udziat whasny 16,67%

2. WYKAZ OPUBLIKOWANYCH ROZDZIALOW W:

2.1. materialach konferencyjnych:

Po uzyskaniu stopnia doktora

Lp.

Opis bibliograficzny

Punktacja

Dobija M., Renkas J., (2021), Thermodynamics as a Basis for Human Capital
Measurement Theory. [W:] Soliman (red.), Innovation Management and Information
Technology Impact on Global Economy in the Era of Pandemic: Proceedings of the
37th International Business Information Management Association Conference
(IBIMA), 30-31 May 2021 Cordoba, Spain, King of Prussia, PA: International Business
Information Management Association, s. 5500-5509.

Udziat wtasny 50%

70
(49,50)

Jedrzejczyk M., Koziot W., Renkas J., (2021), The Natural Science Fundamental
Principles as the Basis for ldentification of Economic Constant. [W:] Soliman
(red.), Innovation Management and Information Technology Impact on Global
Economy in the Era of Pandemic: Proceedings of the 37th International Business
Information Management Association Conference (IBIMA), 30-31 May 2021
Cordoba, Spain, King of Prussia, PA: International Business Information
Management Association, s. 7261-7266.

Udziat wlasny 33,33%

70
(40,42)
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Renkas J., (2021), An Econometric versus Thermodynamic Approach to Modeling
Wage Expectations. [W:] Soliman (red.), Innovation Management and Information
Technology Impact on Global Economy in the Era of Pandemic: Proceedings of
the 37th International Business Information Management Association Conference
(IBIMA), 30-31 May 2021 Cordoba, Spain, King of Prussia, PA: International
Business Information Management Association, s. 5879-5887.

70

Jedrzejezyk M., Koziot W., Renkas J., (2021), Microeconomic Wage Productivity
in Profit and Profitability Controlling. [W:] Soliman (red.), Innovation
Management and Information Technology Impact on Global Economy in the Era
of Pandemic: Proceedings of the 37th International Business Information
Management Association Conference (IBIMA), 30-31 May 2021 Cordoba, Spain,
King of Prussia, PA: International Business Information Management Association,
s. 5770-5778.

Udziat wlasny 33,33%

70
(23,33)

Renkas J., (2020), Economic Constant and Fundamental Principles Shaping Basic
Models of Capital and Human Capital Growth. [W:] Kamordzanova N. (red.),
Buhgalterskij ucet, analiz i audit: istorid, sovremennost' i perspektivy razvitid,
Sankt-Peterburg: 1zd-vo SPbGEU, s. 4-12.

Renkas J., (2017), Labour Economics: Definition of the Basic Accounting
Categories. [W:] Gorbasko E., Subaeva V. (red.), Shornik naucnyh trudov 1
mezdunarodnoj  naucno-prakticeskoj  konferencii “Strategii  razvitia
predprinimatel'stva v sovremennyh uslovidh”, Sankt-Peterburg: 1zd-vo SPbGEU,
s. 185-188.

Renkas J., (2017), Analysis of Labour Productivity in the Economy of Russian
Federation. [W:] Kamordzanova N. (red.), Buhgalterskij ucet, analiz i audit:
istorid, sovremennost' i perspektivy razvitia, Sankt-Petersburg: 1zd-vo SPbGEU, s.
6-12.

Renkas J., (2016), The Wage Expectations in the Light of Human Capital
Measurement Theory. [W:] Kamordzanova N., SerguSenkova V. (red.),
Buhgalterskij ucet, analiz i audit: istoriami, sovremennost' i perspektivy razvitid,
Petersburg: Sankt-Peterburgskij gosudarstvennyj ¢konomiceskij universitet, s. 19-
22.

Renkas J., (2016), Labour Economics: Labour Productivity of the National
Economies in the Context of Theory of Fair Wages. [W:] Bondarenko M. (red.),
Sistemi zabezpecennd upravlinnd pidpriémstvom: sucasnij stan ta perspektivi
rozvitku, Harkiv: HIBM, s. 17-32.

10.

Renkas J., (2015), The wage expectations in the light of human capital
measurement theory. [W:] Bondarenko M. (red.), Institucijni zasadi stabil'novo
rozvitku ekonomicnih sub'éktiv v umovah integracijno-globalizacijnih procesiv:
zbirnik naukovih prac' Miznarodnoi naukovo-prakticnoi internet-konferencii,
Harkiv: Mis'kdruk, s. 118-123.

Przed uzyskaniem stopnia doktora

Lp.

Opis bibliograficzny

Punktacja

11.

Renkas J., (2012), Ilpuposma rpomoBoi OAMHHII B CBITJII Teopii JIIOJICHKOTO
kamitany (thumaczenie: Istota jednostki pienigznej w Swietle teorii kapitatu
ludzkiego). [W:] Acenko V. (red.), Oblik, kontrol' i analiz v upraviinni
pidpriémnic'koir dial'nisti, T. 1, Cerkasi: Cerkas'’kii Derzavnii Tehnologiénii
Universitet, s. 72-74.
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12.

Renkas J., (2011), OcHOBHbIE MaKpOAKOHOMHYECKHE OTHOIIEHUS CBS3AHHBIE C
MoKa3zaTesieM Mpou3BoauTebHOCTH Tpyna Q (thumaczenie: Glowne zaleznosci
makroekonomiczne zwigzane ze wskaznikiem produktywnosci pracy Q). [W:]
Epifanov A. (red.), Problemi i perspektivi rozvitku bankivs'koi sistemi Ukraini:
zbirnik tez dopovidej XIV Vseukrains'koi naukovo-prakticnoi konferencii: u 2, t.
T.1, Sumi: Derzavnij vi$ij navcal'nij zaklad ,,Ukrains’ka akademia bankivs'koi
spravi Nacional'novo banky Ukraini”, s. 70-72.

13.

Renkas J., (2010), Anaii3 i oriHka MiHIMaIbHOT 3ap0o0ITHOT TTaTH B YKpaiHi Ha
OCHOBI Teopii MoAckKoro Kamitany (ttumaczenie: Analiza i ocena ptacy minimalnej
na Ukrainie w oparciu o teori¢ kapitatu ludzkiego). [W:] Novi koncepcii rozvitku
buhgalters'kogo obliku, analizu i kontrolii v umovah ekonomicnih zmin: materiali
ta tezi vistupiv: IX-a Miznarodna naukova konferencid, Zitomir: Zitomirskii
derzavnii tehnologicnii universitet, s. 195-199.

2.2. monografiach naukowych:

Po uzyskaniu stopnia doktora

Lp. Opis bibliograficzny Punktacja

14. Dobija M., Renkas J., (2022), Study on Thermodynamic Constant of Time Passage. 5
[W:] Purenovic J. (red.), Research Trends and Challenges in Physical Science. Vol. (2 5)
6, Hooghly; London: Book Publisher International, s. 57-68.

Udziat whasny 20%

15. Koziot W., Renkas J., (2021), Zarys mozliwo$ci wykorzystania funkcji aktywnosci 20
ekonomicznej w analizie finansowej i budzetowaniu. [W:] Koziot W. (red.), (14,14)
Egzogeniczne i endogeniczne uwarunkowania rachunkowosci, T. 1, Katowice:

Instytut Prawa Gospodarczego Sp. z 0.0., S. 67-84.
Udziat wlasny 50%

16. Jedrzejczyk M., Renkas J., (2021), Standaryzacja kosztow pracy w organizacji w 20
swietle pomiaru indywidualnej produktywno$ci pracy zatrudnionych. [W:] (10)
Bednarek P. (red.), Wspolczesne dylematy zarzqdzania dokonaniami i controllingu,
Wroctaw: Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu, s. 34-44.

Udziat wtasny 50%

17. Renkas J., (2021), Termodynamiczne pochodzenie statej ekonomicznej. [W:] Jaki 20
A., Zigbicki B. (red.), Wiedza - gospodarka - spofeczenstwo: wyzwania
wspolczesnych  organizacji i gospodarek, Warszawa: Instytut  Nauk
Ekonomicznych Polskiej Akademii Nauk, s. 15-25.

18. Renkas J., Koziot W., (2020), ®opmupoBaHue 1 pa3BUTHE CHCTEMbI ITOKa3aTeei 5
oryetnoctr (tlumaczenie: Ksztaltowanie 1 rozwo6j systemu wskaznikow — (25)
sprawozdawczo$ci). [W:] Kamordzanova N., Renkas J. (red.), Memooorocus
paseumus u qupMMpOG(lHI/l}Z omuyemHocmu KOMMePUEeCKUx 0p2(lHM3(llﬂllZ 8 yCl08UAX
yugposoii mpancghopmayuu, Moskva: RUSAINS, s. 241-249.

Udziat wtasny 70%
19. Renkas J., (2020), Konuemnims HWHTErPUPOBAHHON OTYETHOCTH W COCTABJIEHHUE 5

otyera 00 YpPOBHE OILUIATHI €IOBEYECKOT0 KamuTana pabOTHHUKOB MPEANPHSTHS
(ttumaczenie: Koncepcja sprawozdawczosci zintegrowanej a sporzadzanie raportu
0 poziomie optacenia kapitatu ludzkiego pracownikow przedsigbiorstwa). [W:]
Kamordzanova N., Renkas J. (red.), Memooonocus paszeumus u ¢popmuposarus
OMYEMHOCMU ~ KOMMEPYECKUX — Opeanuzayuii 6  VCIO8UsX  Yughposoi
mpancghopmayuu, Moskva: RUSAINS, s. 288-298.
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20.

Renkas J., Wojcik-Jurkiewicz M., (2020), PackpsiTHe CYIIECTBEHHON
uHdopmaimu B (uHaHCOBO# oTueTHOCcTH (ttumaczenie: Ujawnianie istotnych
informacji w sprawozdawczos$ci finansowej). [W:] Kamordzanova N., Renkas J.
(red.), Memooonocus pazeumust u Gopmuposanusi OMm4emHoCmu KOMMEPUECKUX
opeanuzayuil 6 ycrosusx yugposoi mpancpopmayuu, Moskva: RUSAINS,
s. 230-240.

Udziat wtasny 80%

5
(2,5)

21.

Renkas J., (2019), Y4eTHO-aHAINTHYECKUE ACIIEKTHI YaCTHOU
CeJIbCHKOXO3SIMCTBEHHOW JNiesTeNbHOCTH Ha mnpumepe [lombmm (thumaczenie:
Rachunkowe i analityczne aspekty prywatnej dziatalno$ci rolniczej na przyktadzie
Polski). [W:] Kamordzanova N. (red.), Social'noe predprinimatel'stvo: ucetno-
analiticeskie aspekty i prakticeskij opyt raznyh stran, Moskva: RUSAJNS, s. 170-
192.

22.

RenkasJ., (2019), Pomiar kapitalu ludzkiego - podstawa godziwego
wynagradzania. [W:] Wozniak MG., Dobija M. (red.), Gospodarka Polski 1918-
2018, T. 2, W kierunku godziwych wynagrodzen i wzrostu produktywnosci pracy,
Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN, s. 117-169.

20

23.

Dobija M., Renkas J., (2018), CoBpeMeHHbIE S5KOHOMUUYECKHE TEOPUH KaK JICMEHT
MOTOTOBKK 3KOHOMHCTOB (ttumaczenie: Wspotczesne teorie ekonomiczne jako
element ksztalcenia ekonomistow). [W:] Kamordzanova N. (red.), XXI vek:
sovremennye tehnologii podgotovki ¢konomiceskih kadrov, Moskva: Prospekt, s.
267-314.

Udziat wlasny 50%

(2.5)

24,

Renkas J., (2017), Wolnorynkowy kurs walutowy w $wietle wskaznika
produktywnosci pracy. [W:] Surpenkova, Dudinec’, Girna O. (red.), Integracid
Ukraini v évropejs'kij 1 svitovij finansovij prostir, L'viv: L'vivs'kij navcal'no-
naukovij institut DVNZ «Universitet bankivs'koi spravi», s. 109-112.

25.

Renkas J., (2017), BumiproBanHns i omara JrOAChKOro Kamitamy (thumaczenie:
Pomiar i optacanie kapitatu ludzkiego). [W:] Skripnik M. (red.), Determinanti
stalogo rozvitku pidpriémstv v umovah turbulentnosti, Kiiv: KNUTD, s. 309-320.

26.

Renkas J., (2017), Outline of the History of Work Accounting. [W:] Ulman P.,
Wegrzyn R., Wojtowicz P. (red.), Knowledge, Economy, Society: Challenges and
Tools of Modern Finance and Information Technology, Cracow: Foundation of the
Cracow University of Economics, s. 63-68.

27.

Renkas J., (2017), Kamitan B cBiTii ekoHoMiku mpari (thumaczenie: Kapitat w
$wietle ekonomii pracy). [W:] Skripnik M. (red.), Determinanti stalogo rozvitku
pidpriémstv v umovah turbulentnosti, Kiiv: KNUTD, s. 266-278.

28.

Renkas J., (2016), Evaluation of Fair Remuneration in the Economy of Ukraine in the
Light of the Theory of Human Capital. [W:] Oczkowska R., Jaki A., Mikula B. (red.),
Knowledge, Economy, Society: Strategies, Concepts and Instruments of Management,
Cracow: Foundation of the Cracow University of Economics, s. 169-177.

29.

Renkas J., (2015), The Prospects of the Creation of Economic Unions in the Context
of the Labour Productivity of the National Economies. [W:] Malina A., Oczkowska R.,
Kaczmarek J. (red.), Knowledge, Economy, Society: Challenges and Development
Trends of Modern Economy, Finance and Information Technology, Cracow:
Foundation of the Cracow University of Economics, s. 29-39.
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Przed uzyskaniem stopnia doktora

Lp.

Opis bibliograficzny Punktacja

30.

Renkas J., (2014), The Human Capital Theory as a Basis for the Development of 5
Financial Reporting. [W:] Jaki A., Mikuta B. (red.), Knowledge, Economy, Society:
Managing Organizations: Concepts and Their Applications, Cracow: Foundation

of the Cracow University of Economics, s. 343-352, ISBN: 978-83-62511-19-8.

31.

Renkas J., (2013), Labor Productivity of the Ukrainian Economy Estimation and 5
International Comparison. [W:] Lula P., Mikuta B., Jaki A. (red.), Knowledge,
Economy, Society: Global and Regional Challenges of the 21st Century Economy,
Cracow: Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie, s. 485-492, ISBN: 978-83-
62511-77-8.

32.

Renkas J., (2012), An Analysis and Assessment of the Minimum Wage in the
Economy of Ukraine on the Basis of the Human Capital Theory. [W:] Malina A.,
Oczkowska R., Rojek T. (red.), Knowledge, Economy, Society: Dilemmas of the
Contemporary Management, Krakow: Foundation of the Cracow University of
Economics, s. 81-86, ISBN: 978-83-62511-07-5.

33.

Renkas J., Maksimcuk 1., (2012), Ileacnonnsiii ¢poHa pabOTHHKA B KOHTEKCTE --
TEOpUH YeoBeyeckoro kanutaia (thumaczenie: Fundusz emerytalny pracownika

w kontek$cie teorii kapitatu ludzkiego). [W:] Bondarenko M. (red.), Oblik
intelektual'nogo kapitalu: poglddi u majbutné: zbirnik naukovih prac'. Castina I,
Harkiv: Harkivs'kij institut biznesu i menedzmentu, s. 153-166.

Udziat wlasny 80%

34.

Renkas J., (2011), TectupoBaHue MOICIIM U3MEPEHUSI YSIIOBEUECKOTO KanuTaa Ha --
nmpuMepe yKpanHCKOW 3KkoHOMHKH (thumaczenie: Testowanie modelu pomiaru
kapitatu ludzkiego na przyktadzie gospodarki Ukrainy). [W:] Bondarenko M.
(red.), Innovacijni modeli rozvitku finansovoi, ekonomiko-virobnicoi, osvitn'oi i
social'no-gumanitarnoi’  sfer derzavnosti: zbirnik naukovih prac’, Harkiv:
Harkivs'kij institut biznesu i menedzmentu, s. 232-233, ISBN: 978-966-7641-44-3.

2.3. podrecznikach:
Po uzyskaniu stopnia doktora

Lp.

Opis bibliograficzny Punktacja

35.

Renkas J., (2017), TeopeTnueckre OCHOBbI H3MEPEHHS YEJT0OBEUECKOTO KarnTasia 1 --
TEOPUHU SKBUBAJICHTHBIX 3apaboTHBIX IuiaT (ttumaczenie: Teoretyczne podstawy
pomiaru kapitatu ludzkiego i teorii godziwego wynagrodzenia). [W:]
KamordZzanova N. (red.), Finansovyj ucet i otcetnost': prodvinutyj uroven':
ucebnoe posobie, Moskva: Prospekt, s. 51-71.

3. WYKAZ CZL.ONKOSTWA W REDAKCJACH NAUKOWYCH MONOGRAFII

Lp.

Opis bibliograficzny Punktacja

1.

Kamordzanova N., Renkas J. (red.), (2020), Memodonoeuss pazeumus u
Gopmuposanua omuemHocmu KOMMePUECKUX Op2anu3ayull 8 ycaoeuax yugpoeou
mpancghopmayuu  (thumaczenie:  Metodologia rozwoju i ksztattowania
sprawozdawczo$ci jednostek gospodarczych w warunkach transformacji
cyfrowej), Moskva: RUSAJINS, s. 564, ISBN: 978-5-4365-6201-8.
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4. WYKAZ OPUBLIKOWANYCH ARTYKULOW W  CZASOPISMACH
NAUKOWYCH (Z ZAZNACZENIEM POZYCJI NIEWYMIENIONYCH W
PKT 1.2)

Po uzyskaniu stopnia doktora

Lp. Opis bibliograficzny Punktacja

1. Dobija M., Renkas J., (2021), Termodynamika zwornikiem spojnego systemu 40
ekonomicznego, ,, Nieréwnosci Spoleczne a Wzrost Gospodarczy”, z. nr 4 (68),  (28,28)
s. 37-64.

Udziat whasny 50%

2. Dobija M., Renkas J., (2021), Czy rachunkowos$¢ jest naukg naturalna? (Artykut 70

dyskusyjny), ,, Zeszyty Teoretyczne Rachunkowosci”, t. 45, nr 1, s. 9-30. (49,50)
Udziat wlasny 50%

3. Dobija M., Renkas J., (2021), How the Inclusion of Thermodynamic Principles 5
Recovers Economic Sciences, , International Journal of Accounting and (2,5)
Economics Studies”, vol. 9, no. 2, s. 21-31.

Udziat wiasny 50%

4. Dobija M., Renkas J. (2021), The thermodynamic principles as the theoretical basis 5
of fair remuneration, “International Journal of Physical Research”, 9 (1) (2021),  (2,5)
1-6. https://doi.org/10.14419/ijpr.v9i1.31247.

Udziat wiasny 70%

5. Dobija M., Renkas J., (2021), Thermodynamic constant of time passage, 5

., International Journal of Physical Research”, vol. 9, no. 2, s. 92-97. (2,5)
Udziat wlasny 20%

6. Dobija M., Renkas J., (2020), The Thermodynamic Nature of Time and Economic 5

Income, ,, Modern Economy”, vol. 13, no. 10, s. 1346-1366. (2,5)
Udziat wlasny 30% ’

7. Renkas J., (2020), The Human Capital Theory as the Basis for Development of 5
Integrated Reporting, ,, SPC Journal of Social Sciences”, vol. 2, no 2, s. 23-31.

8. Renkas J., (2020), Estimation of Minimum Wage in the Aspect of Preservation 5
Human Capital, ,, SPC Journal of Education”, vol. 3, no 1, s. 36-41.

9. Renkas J., (2020), Teoria kapitatu ludzkiego a minimalne wynagrodzenia w 40
wybranych krajach Trdjmorza, ,, Nierownosci Spoteczne a Wzrost Gospodarczy”,
z.nr 4 (64), s. 120-134.

10. Dobija M., Renkas J., (2020), Accounting among the Natural Sciences, ,, Modern 5
Economy”, vol. 11, no. 12, s. 2081-2100. (2,5)

Udziat wlasny 50%

11. Renkas J., (2019), Szacowanie warto$ci godziwej przy wycenie bilansowej lokat 70
zawierajacych akcje notowane na gietdzie, ,, Zeszyty Teoretyczne Rachunkowosci”,
tom 105, nr 161, s. 3146, https://doi.org/10.5604/01.3001.0013.6054.

12. RenkasJ., (2019), Godziwe nierownosci dochodowe a opodatkowanie wynagrodzen, 40
,, Nierownosci Spoteczne a Wzrost Gospodarczy”, z. nr 1 (57), s. 402-419.

13. Renkas J., (2017), Kapital kreatywnosci — pomiar i wynagradzanie, ,, Nierownosci 10
Spoteczne a Wzrost Gospodarczy”, z. nr 2 (50), s. 413-426.

14. Renkas J., (2017), Wynagrodzenie minimalne a produktywno$¢ pracy w 10

gospodarce, ,, Studia Ekonomiczne: zeszyty naukowe Uniwersytetu Ekonomicznego
w Katowicach”, nr 341, s. 300-315.
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15. Renkas J., (2017), The Tandem of Capital-work as the Basis for Labour Economics, 1
,, International Journal of Accounting and Economics Studies”, vol. 5, no. 1, s. 26-32.

16. Holda A., Renkas J., (2016), Iloxa3atems MTpPOW3BOAMTEIHHOCTH Tpylda U 5
BaJIOTHBIA Kypc B 9KOHOMHKe YKpauHbl (W j. ang.: Labour Productivity and the (2,5)

Exchange Rate in the Ukrainian Economy) ,, Actual Problems of Economics”, no.
2 (176), s. 337-347, (czasopismo indeksowane w 2016 roku w bazie Scopus).

Udziat wiasny 50%

17. Renkas J., (2016), Nieroéwno$ci ptacowe a stata ekonomiczna potencjalnego 10
wzrostu, ,, Nieréwnosci Spoteczne a Wzrost Gospodarczy”, z. nr 3 (47), s. 466-480.

18. Renkas J., Goncharenko O., Lukianets O., (2016), Quality of Financial Reporting: 5

Approaches to Measuring, ,, International Journal of Accounting and Economics — (1,67)
Studies”, vol. 4,no 1, s. 1-5.

Udziat whasny 33,33%

19.

Legencuk S., Renkas J., Stepanik O., (2016), [lesiki npoGieMHi MUTaHHS ayAUTy 5
orepauiii 3 Komepuianisauii HeMarepianbHUX aKTHBIB y CHCTEMI (paHYali3uHIoBUX  (1,67)
BigHOCcHH (thumaczenie: Niektore problematyczne zagadnienia audytu operacji
komercjalizacji aktywdw niematerialnych w systemie stosunkéw franczyzowych),

, Visnik Zitomirs'kogo derzavnogo tehnologicnogo universitetu”, nr 2(76), s. 20-26.

Udzial wlasny 30%

20. Renkas J., (2016), Ekonomia pracy: teoria godziwych wynagrodzen, ,, Prace 10
Naukowe Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu”, nr 439, s. 284-301.

21. Holda A., Renkas J., (2015), Fair Wage and the Size of Pension Contributions in 5
the Theory of Human Capital Measurement, ,, Actual Problems of Economics”, no. (2,5)
12 (174), s. 302-311, (czasopismo indeksowane w 2015 roku w bazie Scopus).

Udziat wlasny 50%

22. Renkas J., (2015), Laborism as a Basis for the Creation of Monetary Unions, 5
,, Finansovij prostir”’, no 4 (20), s. 9-18.

23. Renkas J., (2015), Produktywnos$¢ pracy jako miernik rozwoju ekonomicznego 10

Ukrainy i Biatorusi, ,, Nierownosci Spoteczne a Wzrost Gospodarczy”, z. nr 3 (43),
s. 352-361.

24,

Renkas J., (2015), ITpoayKTHBHICTb Ipalli BITYN3HSIHUX EKOHOMIK: HOPiBHSIbHUI 5
aHali3 3 BHKOPHUCTaHHSAM BHUTpaTHOi QyHKOiIT BHpoOHMITBa (thumaczenie:
Produktywno$¢ pracy gospodarek krajowych: analiza poréwnawcza z
wykorzystaniem kosztowej funkcji produkcji), ,, Naukovij visnik Uzgorods'kogo
universitetu. Serid Ekonomika”, vol. 1 (45), t. 2, s. 194-200.

Przed uzyskaniem stopnia doktora

Lp.

Opis bibliograficzny Punktacja

25.

Renkas J., (2014), Produktywno$¢ pracy i wolnorynkowy kurs walutowy a rozwdj 7
ekonomiczny Ukrainy, ,, Nierownosci Spoteczne a Wzrost Gospodarczy”, Z. nr 2
(38), s. 308-316.

26. Hotda A., Renkas J., (2014), Celove&eskij kapital i finansovaa otéetnost', ,, Naukovij 5
visnik Hersons'kogo derzavnogo universitetu. Serid Ekonomicni nauki”, vip. 6, €. 3, (2,5)
s. 209-214.
Udziat whasny 50%
27. Renkas J., (2013), Kapital ludzki a sprawozdawczo$¢ finansowa, ,, Nierownosci 7

Spoteczne a Wzrost Gospodarczy”, z. nr 30, s. 151-161.
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28.

Renkas J., (2013), Wage Expectations in Light of Human Capital Measurement 6
Theory, ,, Argumenta Oeconomica Cracoviensia”, no 9, s. 29-42.

29.

Renkas J., (2012), Empiryczny test modelu kapitatu ludzkiego i minimalnych 7
wynagrodzen, ,, Nierownosci Spoteczne a Wzrost Gospodarczy”, Z. nr 24, s. 280-291.

30.

Dobija M., Renkas J., (2011), 3aTpatHast pyHKIIHs TPOU3BOACTBA B (POPMHUPOBAHUH --
3apaboTHOM mpaTsl Ha mpeanpusTuu (thumaczenie: Kosztowa funkcja produkcji w
ksztaltowaniu ptac w przedsigbiorstwie), ,, Zbirnik naukovyh prac' Cerkas'kogo
derzavnogo tehnologicnogo universitetu”, vol. 27, s. 179-188.

Udziat wtasny 60%

31.

Renkas J., (2011), Po3mip ekOHOMi4HOi CTanoi MOTEHIIHWHOTO 3pOCTy Ta --
BCTAHOBJICHHS 3a ii JIOMIOMOTIOK MiHIMaNbHOI 3apo0iTHOI MIaTH s YKpaiHu
(thumaczenie: Wielko$¢ stalej ekonomicznej potencjalnego wzrostu i ustalanie z jej
pomoca minimalnego wynagrodzenia dla Ukrainy), ,, Problemi teorii ta metodologii
buhgalters'kogo obliku, kontrolii i analizu”, vol. 2(20), s. 406-413.

32.

Renkas J., Sauh 1., (2011), DMnupryeckoe TECTUPOBAHUE MOJIEIICH YEIIOBEIECKOrO --
Kalmuraja W MHHUMAaJbHON 3apa0oTHOW IulaThl B YkpaumHe (thumaczenie:
Empiryczne testowanie modeli kapitatu ludzkiego i ptacy minimalnej w Ukrainie),

., Problemi teorii ta metodologii buhgalters'kogo obliku, kontrolii i analizu”,

vol. 2(20), s. 414-422.

Udziat whasny 70%

33.

Renkas J., (2011), Empiryczny test modelu godziwego wynagrodzenia, ,, Problemi --
teorli ta metodologii buhgalters'kogo obliku, kontrolii i analizu”’, vol. 1(19), s. 301-310.

34.

Renkas J., (2009), Czym jest kontrola wewn¢trzna we wspotczesnej organizacji, --
., Problemi teorii ta metodologii buhgalters'kogo obliku, kontrolii 1 analizu”,
vol. 3(15), s. 234-253.

5. WYKAZ  OSIAGNIEC  PROJEKTOWYCH,  KONSTRUKCYJNYCH,
TECHNOLOGICZNYCH (Z ZAZNACZENIEM POZYCJI NIEWYMIENIONYCH
W PKT 1.3)

Synteza:

Otrzymatem nagrode w konkursie “Science UA 2022” organizowanym przez Academy of
Accounting Excellence, Narodowy Bank Ukrainy oraz Kyiv National Economics University named
after Vadym Hetman (Ukraina) — nagroda za wktad w badania naukowe prowadzone na gruncie
gospodarki Ukrainy;

Zostatem wyrdzniony siedmioma nagrodami Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie,
w tym szescioma nagrodami za osiagnig¢cia naukowe, Z czego 4 nagrody otrzymatem po uzyskaniu
stopnia doktora i 2 przed uzyskaniem stopnia doktora.
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Nagrody zagraniczne

Rok przyznania

Rodzaj nagrody

2022

Nagroda za wklad w badania naukowe prowadzone na gruncie gospodarki
Ukrainy w Programie “Science UA 2022”. Wyrdzniona monografia stanowi
element mojego osiggnigcia naukowego.

Organizator: Academy of Accounting Excellence, Narodowy Bank Ukrainy oraz
Kyiv National Economics University named after Vadym Hetman.

Nagrody rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie

Po uzyskaniem stopnia doktora

Rok przyznania

Rodzaj nagrody

2021 Zespotowa drugiego stopnia za osiagnigcia organizacyjne w 2020 r.
2020 Zespotowa pierwszego stopnia za osiggniecia naukowe w 2019 r.
2019 Indywidualna drugiego stopnia za osiagni¢cia naukowe w 2018 r.
2017 Indywidualna trzeciego stopnia za osiagni¢cia naukowe w 2016 r.
2015 Indywidualna drugiego stopnia za osiagni¢cia naukowe w 2014 r.

Przed uzyskaniem stopnia doktora

Rok przyznania

Rodzaj nagrody

2014

Indywidualna trzeciego stopnia za osiagni¢cia naukowe w 2013 r.

2013

Indywidualna trzeciego stopnia za osiaggni¢cia naukowe w 2012 r.

6. WYKAZ PUBLICZNYCH REALIZACJI DZIEL. ARTYSTYCZNYCH (Z
ZAZNACZENIEM POZYCJI NIEWYMIENIONYCH W PKT 1.3)

Nie dotyczy

7. INFORMACJA

O WYSTAPIENIACH NA KRAJOWYCH LUB

MIEDZYNARODOWYCH KONFERENCJACH NAUKOWYCH LUB
ARTYSTYCZNYCH, Z WYSZCZEGOLNIENIEM PRZEDSTAWIONYCH
WYKEADOW NA ZAPROSZENIE I WYKEADOW PLENARNYCH

Synteza:

— Bratem udziat tacznie w 54 konferencjach naukowych;

— Czynnie (z referatem, jako moderator lub jako cztonek komitetu) uczestniczytem w 40
konferencjach, z czego w 33 po uzyskaniu stopnia doktora; 32 z tych konferencji miato
charakter miedzynarodowy a 8 — krajowy;

— Zaprezentowatem lacznie 38 referatow (w tym 4 we wspdlautorstwie), 15 wystgpien
wyglositem W jezyku angielskim, 9 — w jezyku ukrainskim, 5 — w jezyku rosyjskim i 9 — w
jezyku polskim;

— Czterokrotnie miatem okazj¢ petni¢ rolg¢ moderatora sesji.

Udzial w konferencjach naukowych
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Typ konferencji Po u_zyskaniu Przed u_zyskaniem Razem
stopnia doktora stopnia doktora
Miedzynarodowa zagraniczna 27 33
- w tym udziat czynny 25 31
Miedzynarodowa w Polsce 4 6
- w tym udziat czynny 1 1
Krajowa 11 15
- w tym udzial czynny 7 8
Razem 42 12 54
- w tym udzial czynny 33 40

7.1.Wykaz konferencji po uzyskaniu stopnia doktora

Czynny udzial w konferencjach naukowych

Lp. Tytul, miejsce i termin konferencji K Typ " Charakter uczestnictwa
onferencji

1. X International Scientific and Practical Conference Referat: Is Accounting Theory
“Actual Problems of Accounting and Analytical a Science?
Process in Business Management” (prezentacja online)
Mukachevo, 27.10.2022 r.
Organizatorzy: Mukachevo State University, Panstwowa Migdzynarodowa
Wyzsza Szkota Techniczno-Ekonomiczna im. Ks.
Bronistawa Markiewicza, School of Economics and
Management in Administration in Bratislava, Sopocka
Szkota Wyzsza

2. International Conference on Thermodynamics 2.0 Referat: The Thermodynamic
Boone, NC, USA, 18-20.07.2022 r. Nature of Time
Organizator: International Association for the Migdzynarodowa  (prezentacja online,
Integration of Science and Engineering (IAISAE) wspotautor: prof. M. Dobija)

Moderacja sesji panelowej

3. Il International Scientific and Practical Conference Referat: Thermodynamic
“Modern Trends in the Development of Science and Foundations of Capital Theory
Education in the Conditions of Deepening European in the Development of
Integration Processes” Economic Science
Mukachevo, 12-13.05.2022 r. Migdzynarodowa  (prezentacja online)
Organizatorzy: Mukachevo State University,
Matopolska Uczelnia Panstwowa im. rotmistrza Witolda
Pileckiego w Oswiecimiu, Akademia Pomorska w
Stupsku

4. X1V Interdyscyplinarna Konferencja Naukowa Referat: Termodynamiczna
TYGIEL 2022 “Interdyscyplinarno$¢ kluczem do stata upbywu czasu w
rozwoju” ) kontekscie teorii kapitatu
Lublin, 24-27.03.2022 r. Ogolnopolska 1y gzkjego
Organizator: Fundacja na rzecz promocji nauki i (sesja posterowa)
rozwoju TYGIEL

5. 38th International Business Information Czlonek International
Management Association Conference (IBIMA) Committee Board of the 38th
Seville, Hiszpania, 23-24.11.2021 . Miedzynarodowa IBIMA Conference
Organizator: International Business Information
Management Association (IBIMA)

6. VIl International Scientific and Practical Conference Czlonek komitetu
“Accounting, analysis, audit and taxation: modern Migdzynarodowa — Organizacyjnego;

paradigm in the sustainable development”
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Kyiv, Ukraina, 9-10.12.2021 r.

Organizator: Kyiv National Economic University named

after Vadym Hetman

Referat w sesji plenarnej:
Meeting of Economic
Sciences and Natural
Sciences on the Ground of
Fundamental for Accounting
Principle of Dualism
(prezentacja online)

“Accounting, Analysis and Audit: History,
Modernity and Development Prospects”

Saint-Petersburg, Federacja Rosyjska, 21.10.2020 r.

Migdzynarodowa

7. Konferencja Naukowa “Zagrozenia ekonomiczne w Przewodniczacy komitetu
kontekscie nauk o bezpieczenstwie” organizacyjnego;
Krakéw, 26.11.2021 r. Moderacja sesji plenarnej;
Organizator: Wyzsza Szkota Bezpieczenstwa Ogslnopolska  Referat: Problems of Human
Publicznego i Indywidualnego APEIRON w Krakowie Capital Loss Measurement in
the Context of Security
Sciences and Thermodynamic
Laws
8. IX International Scientific and Practical Conference Referat: Termodynamiczne
“Actual Problems of Accounting and Analytical podstawy teorii rachunkowosci
Process in Business Management” Miedzynarodowa  (prezentacja online)
Mukachevo, 28.10.2021 r.
Organizator: Mukachevo State University
9. 13th International Scientific Conference of the Referat: Termodynamiczne
College of Management and Quality Sciences pochodzenie stalej
of the Cracow University of Economics ekonomicznej
KNOWLEDGE - ECONOMY - SOCIETY Micdzynarodowa
Krakow, 22-23.09.2021 r.
Organizator: Kolegium Nauk o Zarzadzaniu i Jakosci
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
10. Miegdzyuczelniany Okragly Stét “Kierownictwo Czlonek komitetu
naukowe przygotowaniem doktorow: nowe organizacyjnego
wyzwania, nowe narzedzia” i
. . Migdzynarodowa
Lviv, Ukraina, 25.06.2021 r.
Organizatorzy: Mukachevo State University; Lviv
University of Trade and Economics
11. 16th Joint European Thermodynamics Conference Referat: Thermodynamic
Praga, Czechy, 14-18.06.2021 r. Micdzynarodowa origin of economic constant
Organizator: Faculty of Nuclear Sciences and Physical (sesja posterowa)
Engineering, Czech Technical University
12. V International Scientific and Practical Conference Referat w sesji plenarnej:
“Contemporary Entrepreneurship Development Formation and Development
Strategies” _ of Reporting Indicators for
Saint-Petersburg, Federacja Rosyjska, 25-26.02.2021 r.  edamardowa e Needs of Financial
Organizator: Saint-Petersburg State University of Analysis and Budgeting
Economics
13. VI International Scientific and Practical Conference Cztonek komitetu
dedicated to the 20th anniversary of the founding of organizacyjnego;
the Department of Audit “Accounting, analysis, audit Wyklad na zaproszenie w
and taxation: modern paradigm in the sustainable Micdzynarodowa sesji plenarnej: Accounting
development” theory among natural
Kyiv, Ukraina, 10.12.2020 r. sciences
Organizator: Kyiv National Economic University hamed
after Vadym Hetman
14. XIV International Scientific Conference Czlonek komitetu

organizacyjnego;
Referat w sesji plenarnej:
Economic constant and
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Organizator: Department of Audit and Internal Control,
Saint-Petersburg State University of Economics

fundamental principles
shaping basic models of
capital and human capital
growth

15.

Ogolnopolski Zjazd Katedr Rachunkowosci 2020
“Egzogeniczne i endogeniczne uwarunkowania
rachunkowosci”

Krakow, 23-25.09.2020 r.

Cztonek komitetu
organizacyjnego;

Referat: Zarys mozliwosci
wykorzystania funkcji

Organizatorzy: Katedra Rachunkowosci oraz Katedra Ogolnopolska  aktywnosci ekonomicznej W
Rachunkowoéci Finansowej Uniwersytetu analizie finansowej i
Ekonomicznego w Krakowie budzetowaniu
(sesja posterowa, wspotautor:
dr W. Koziot)
16. International Conference on Thermodynamics 2.0 Referat: Thermodynamic
Worcester, Massachusetts, USA, 22-24.06.2020 r. Laws for Measuring Human
Organizator: International Association for the Miedzynarodowa ~Capital and Determining Fair

Integration of Science and Engineering (IAISAE)

Remuneration
Moderacja sesji panelowej

17.

XIV International Scientific Conference
“Accounting, Analysis and Audit: History,
Modernity and Development Prospects”
Saint-Petersburg, Federacja Rosyjska, 30.10.2019 r.

Organizator: Department of Audit and Internal Control,
Saint-Petersburg State University of Economics

Migdzynarodowa

Wyktad na zaproszenie w
sesji plenarnej:
Fundamental'naya model'
prirosta chelovecheskogo
kapitala (@ynoamenmanvnas
MO0enb npupocma
yenoseueckozco Kanumafla)
(prezentacja online)

18.

Ogélnopolska Konferencja Naukowa “Gospodarka
Polski 1990-2019. O lepszy model gospodarki opartej
na wiedzy”

Krakow, 04-05.06.2019 r.

Organizatorzy: Katedra Ekonomii stosowanej
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie; Katedra
Mikroekonomii Uniwersytetu Rzeszowskiego

Ogolnopolska

Czlonek komitetu
organizacyjnego;

Referat: Minimalne
wynagrodzenia w wybranych
krajach Trojmorza w
kontekscie teorii kapitatu
ludzkiego

19.

V International Scientific and Practical Conference
dedicated to the 90th anniversary of the birth of
Doctor of economics, professor Vasyl Vasilievich
Sopko “Accounting, analysis, audit and taxation:
modern paradigm in the sustainable development”

Kyiv, Ukraina, 07.12.2018 r.

Organizator: Kyiv National Economic University named
after Vadym Hetman

Migdzynarodowa

Referat w sesji plenarnej:
Sutnist' katehoriyi kapitalu v
svitli pryntsypu dualizmu
(Cymmuicmo xamezopii
Kanimanuy 6 ceimii NPUHYuny
oyanizmy)

20.

X111 International Scientific Conference
“Accounting, Analysis and Audit: History,
Modernity and Development Prospects”
Saint-Petersburg, Federacja Rosyjska, 24.10.2018 r.
Organizator: Department of Audit and Internal Control,
Saint-Petersburg State University of Economics

Migdzynarodowa

Wyktad na zaproszenie w
sesji plenarnej: Priroda
kapitala v svete printsipa
dualizma (IIpupooa
Kanumaja e ceeme npuHyuna
oyanuzma)

(prezentacja online)

21.

Ogolnopolska Konferencja Naukowa “Gospodarka
Polski 1918-2018. Od niepodleglosci do
odpowiedzialnego rozwoju - jaka przysztosé?”
Krakow, 05-06.06.2018 .

Ogolnopolska

Referat: Godziwe nieréwnosci
dochodowe a opodatkowanie
wynagrodzen
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Organizatorzy: Katedra Ekonomii stosowanej
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie; Katedra
Mikroekonomii Uniwersytetu Rzeszowskiego

22.

111 International Scientific Conference “Improving
Accounting, Auditing and Analysis in the Current
Conditions of Integration Processes in the World

Referat: Otsinka zarobitnykh
plat pratsivnykiv v aspekti
zberezhennya lyuds'koho

Economy” Miedzynarodowa  kapitalu (Oyinka sapobimuux

Uzhgorod, Ukraina, 18-19.04.2018 r. naam npayieHUKié 6 acnexkmi

Organizator: Uzhgorod State University 35@1’_”"'6””" 1100CbK020
Kanimany)

23. Il International scientific and practical conference Referat: Vstanovlennya
“Current Determinants mf Development of the rozmiru ekonomichnoi staloi
Business Processes in Ukraine” _ potenciynogo pryrostu

Migdzynarodowa

Kyiv, Ukraina, 12.04.2018 r.

Organizator: Kyiv National University of
Technology and Design

(Becmanosnenns posmipy
eKOHOMIUHOI cmaiol
HOMEHYIUHO020 RPUPOCHLY)

24,

Il International Scientific and Practical Conference
“Contemporary Entrepreneurship Development
Strategies”

Saint-Petersburg, Federacja Rosyjska, 25-26.01.2018 r.
Organizator: Saint-Petersburg State University of
Economics

Migdzynarodowa

Referat w sesji plenarnej:
Capital in the light of labour
economics

Moderacja sesji panelowej

25.

XII International Scientific Conference “Accounting,
Analysis and Audit: History, Modernity and
Development Prospects”

Referat w sesji plenarnej:
Analysis of Labuor
Productivity in the Economy

Saint-Petersburg, Federacja Rosyjska, 11.10.2017 r. Migdzynarodowa— of Rassian Federation
Organizator: Department of Audit and Internal Control,
Saint-Petersburg State University of Economics

26. IV Ogélnopolska Konferencja Naukowa z cyklu Referat w sesji plenarnej:
“Zarzadzanie - Rachunkowos¢ - Nowe Technologie” Wynagrodzenie minimalne a
pt. Globalizacja i czynniki rozwoju produktywnosé pracy w
Szczyrk, 05-06.06.2017 . ) gospodarce

Ogolnopolska

Organizatorzy: Katedra Informatyki i Rachunkowosci
Miedzynarodowej, Uniwersytet Ekonomiczny w
Katowicach; Wydziat Zarzadzania Akademii Gorniczo-
Hutniczej w Krakowie

217.

12th International Scientific and Practical
Conference “Integration of Ukraine into the
European and World Financial Area”

Lviv, Ukraina, 25-26.05.2017 r.

Organizator: SHEI “Banking University”

Migdzynarodowa

Referat: Vil'nyy rynkovyy
valyutnyy kurs u svitli
pokaznyka produktyvnosti
pratsi (Birbuuti punxosui
8ANIOMHULL KYPC Y CGIMIL
NOKA3HUKA NPOOYKMUBHOCTI

npayi)

28.

International scientific and practical conference
“Current Determinants mf Development of the
Business Processes in Ukraine”

Kyiv, Ukraina, 24.05.2017 r.

Organizator: Kyiv National University of
Technology and Design

Migdzynarodowa

Referat: The human capital
theory as a basis for the
development of estimating the
premium wage

29.

XI International Scientific Conference “Accounting,
Analysis and Audit: History, Modernity and
Development Prospects”

Saint-Petersburg, Federacja Rosyjska, 19.10.2016 r.
Organizator: Department of Audit and Internal Control,
Saint-Petersburg State University of Economics

Migdzynarodowa

Referat w sesji plenarnej:
Ozhydayemaya zarabotnaya
plata v svete teorii izmereniya
chelovecheskoho kapitala
(Oorcuoaemasn zapabomnas
niama 6 ceeme meopuu
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UBMEDEHUS HeNl08eHeCcKO20
Kanumana)

30.

XXI Ogélnopolska Konferencja Naukowa
“Problemy ekonomii, polityki ekonomicznej i

finanséw publicznych”
Karpacz, 05-07.09.2016 r.

Organizator: Katedra Ekonomii i Polityki Ekonomicznej
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu

Ogolnopolska

Referat w sesji plenarnej:
Ekonomia pracy: teoria
godziwych wynagrodzen

3L

International Scientific Conference “Issledowanija
molodych uczonych w reszenii aktualnych problem
buhalterskoj nauki - McciaeqoBanus MooabIx

Referat w sesji plenarnej:
Abstract Nature of
Fundamental Concepts of
Accounting and Economics

YUYeHBbIX B PelIeHHH AKTYaJbHBIX MPO0OJIeM Miedzynarodowa
GyxraaTepckoi Hayku” (prezentacja online,
Novosibirsk, Federacja Rosyjska, 26.04.2016 r. wspotautor: prof. M. Dobija)
Organizator: Novosibirsk State Technical University

32. International Scientific Conference “Institutional Czlonek komitetu
Framework for Sustainable Development Economic organizacyjnego;
Entities in the Context of Integration and Referat w sesji plenarnej:
Globalization Processes” Miedzynarodowa  The Wage Expectations in the

Harkiv, Ukraina, 23.04.2015 .

Organizator: Kharkiv Institute of Business and

Management

Light of Human Capital
Measurement Theory

33.

International Scientific Conference on the Problems
of Accounting, Analysis, Audit and Reporting

Uzhgorod, Ukraina, 21-22.04.2015 r.
Organizator: Uzhgorod State University

Migdzynarodowa

Cztonek komitetu
organizacyjnego;

Referat w sesji plenarnej:
Produktivnist’ praci
nacitonal'nih ekonomik:
porivnal'nij analiz z
vikoristanndm vitratnoi
funkcii virobnictva

Bierny udziat w konferencjach naukowych

Lp.

Tytul, miejsce i termin konferencji

Typ
konferencji

XXI Ogolnopolska Konferencja Naukowa z cyklu “Nierownosci spoleczne a wzrost
gospodarczy: Gospodarka, polityka i spoleczenstwo wobec wspélczesnych kryzysow”

Rzeszow, 28.09.2022 r.

Ogolnopolska

Organizator: Katedra Teorii Ekonomii i Stosunkéw Migdzynarodowych, Uniwersytet

Rzeszowski

Jubileuszowa XXV Ogoélnopolska Konferencja Naukowa “Rachunkowos$¢ a
Controlling. Koncepcje zarzgdzania kosztami i dokonaniami”

Polanica Zdroj, 11-13.10.2021 r.

Ogolnopolska

Organizator: Katedra Rachunku Kosztow, Zarzadzania Podatkami i Controllingu

Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu

37th International Business Information Management Association Conference

(IBIMA)

Cordoba, Hiszpania, 30-31.05.2021 r.

Migdzynarodowa

Organizator: International Business Information Management Association (IBIMA)

XVIII Ogolnopolska Konferencja Naukowa z cyklu “Nierownosci spoleczne a wzrost
gospodarczy: Nauka, wiedza, kapital ludzki na rzecz lepszej jakosci zZycia”

Rzeszow, 26-27.09.2019 r.

Ogolnopolska

Organizator: Katedra Teorii Ekonomii i Stosunkow Migdzynarodowych, Uniwersytet

Rzeszowski

19



Zatacznik nr 4 | Wykaz osiggni¢¢ naukowych

9th International Scientific Conference Faculty of Management Cracow University

of Economics
Krakow, 31.05-02.06.2017 r.

Organizator: Wydziat Zarzadzania, Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie

Migdzynarodowa

I-st International applied research conference “Contemporary entrepreneurship

development strategies”
Saint-Petersburg, Federacja Rosyjska, 26-27.01.2017 r.

Organizator: Saint-Petersburg State University of Economics

Migdzynarodowa

8th International Scientific Conference Faculty of Management Cracow University

of Economics
Krakow, 01-03.06.2016 .

Organizator: Wydziat Zarzadzania, Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie

Migdzynarodowa

X111 Ogolnopolska Konferencja Naukowa z cyklu “Nierownosci spoleczne a wzrost
gospodarczy: Teoria, polityka i praktyka wobec nieré6wnosci ekonomiczno-

spolecznych”
Rzeszow, 24-25.09.2015 .

Ogolnopolska

Organizator: Katedra Teorii Ekonomii i Stosunkéw Migdzynarodowych, Uniwersytet

Rzeszowski

7th International Scientific Conference Faculty of Management Cracow University

of Economics
Krakow, 25-27.05.2015 .

Organizator: Wydziat Zarzadzania, Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie

Migdzynarodowa

Czynny udzial w konferencjach naukowych

7.2.Wykaz konferencji przed uzyskaniem stopnia doktora

Lp.

Tytul, miejsce i termin konferencji

Typ
konferencji

Charakter uczestnictwa

1.

IX International Scientific Conference “Accounting,
Control and Analysis in Business Management”

Cherkasy, Ukraina, 18-19.04.2012 r.
Organizator: Cherkasy State Technological University

Migdzynarodowa

Referat w sesji plenarnej:
Priroda groszovoi odinici u
svitli teorii lids'kogo kapitalu

2. X International Scientific Conference dedicated to Referat: Ochikuvana
outstanding scientists in the field of accounting prof. zarobitna plata u svitli teoriyi
Malyshev and prof. Nimchynov vymiryuvannya lyuds'koho
Zhytomyr, Ukraina, 22.02.2012 r. Micdpnarod kapitalu

¢dzynarodowa
Organizator: Zhytomyr State Technological University (Ouikysana sapodimna
naama y ceimiui meopii
BUMIPIOBAHHSL THOOCLKO2O
Kanimany)

3. International Scientific Conference “Innovacijni Referat w sesji plenarnej:
modeli rozvitku finansovoi, ekonomiko-virobnicoi, Testirovanie modeli
osvitn'oi i social'no-gumanitarnoi sfer derZavnosti” i izmerenid celoveceskogo
Harkiv, Ukraina, 13-14.10.2011 r. Micdzynarodowa yapitala na primere
Organizator: Kharkiv Institute of Business and ukrainskoj ekonomiki
Management

4. X Jubileuszowa Ogolnopolska Konferencja Naukowa Referat: Empiryczny test

z cyklu “Nieréwnosci spoleczne a wzrost
gospodarczy: Modernizacja dla spéjnosci spoleczno-
ekonomicznej w czasach kryzysu”

Rzeszow, 22-23.09.2011 r.

Ogolnopolska

modelu kapitatu ludzkiego i
minimalnych wynagrodzen
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Organizator: Katedra Teorii Ekonomii i Stosunkéw
Migdzynarodowych, Uniwersytet Rzeszowski

International Scientific Conference “Problems of
Accounting, Analysis and Control in Ukraine”
Zhytomyr, Ukraina, 16.07.2011 r.

Organizator: Zhytomyr State Technological University ~ Miedzynarodowa

Referat: Empirychne
testuvanya modeli
spravedlyvoyi zarobitnoyi
platy (Emnipuune
mecmy8anHs Mooei
cnpaeeonugoi 3apobimuoi
naamu)

International Scientific Conference “Accounting,
Control and Analysis in Business Management”

Cherkasy, Ukraina, 18-20.05.2011 .
Organizator: Cherkasy State Technological University

Migdzynarodowa

Referat w sesji plenarnej:
Zatratnad funkcid
proizvodstva v formirovanii
zarabotnoj platy na
predpriatii (wspotautor: prof.
M. Dobija)

IX International Scientific Conference “New
Concepts of Accounting, Analysis and Control
Development in the Context of Economic Changes”
Zhytomyr, Ukraina, 14-16.10.2010 r.

Organizator: Zhytomyr State Technological University

Migdzynarodowa

Referat w sesji plenarnej:
Analiz i ocinka minimal'noi
zarobitnoi plati v Ukraini na
osnovi teorii lids'kogo
kapitalu

Bierny udziat w konferencjach naukowych

Lo . .. Typ
Tytul, miejsce i termin konferencji konferencji
X111 Ogolnopolska Konferencja Naukowa z cyklu “Nieréwnosci spoleczne a wzrost
gospodarczy”
RZeSZéW, 24-26.09.2014 r. Ogélnopolska

Organizator: Katedra Teorii Ekonomii i Stosunkéw Migdzynarodowych, Uniwersytet

Rzeszowski

6th International Scientific Conference Faculty of Management Cracow University

of Economics
Krakow, 04-06.06.2014 r.

Migdzynarodowa

Organizator: Wydziat Zarzadzania, Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie

XI1 Ogolnopolska Konferencja Naukowa z cyklu “Nieréwnosci spoleczne a wzrost

gospodarczy: W poszukiwaniu warunkéw zintegrowanego rozwoju”
Rzeszow, 19-20.09.2013 r.

Ogolnopolska

Organizator: Katedra Teorii Ekonomii i Stosunkéw Migdzynarodowych, Uniwersytet

Rzeszowski

5th International Scientific Conference Faculty of Management Cracow University

of Economics
Krakéw, 03-04.06.2013 r.

Migdzynarodowa

Organizator: Wydziat Zarzgdzania, Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie

X1 Ogolnopolska Konferencja Naukowa z cyklu “Nierownosci spoleczne a wzrost
gospodarczy: Kryzys finanséw publicznych: przyczyny, implikacje, perspektywy

spéjnosci spoleczno-ekonomicznej”
Rzeszow, 20-21.09.2012 r.

Ogolnopolska

Organizator: Katedra Teorii Ekonomii i Stosunkéw Miedzynarodowych, Uniwersytet

Rzeszowski
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8. INFORMACJA O UDZIALE W KOMITETACH ORGANIZACYJNYCH I

NAUKOWYCH KONFERENCJI KRAJOWYCH LUB MIEDZYNARODOWYCH, Z
PODANIEM PELNIONEJ FUNKCJI

Synteza:

— Bylem zaangazowany w prace komitetow organizacyjnych lub rad naukowych 8 konferencji, 1

okraglego stolu oraz 6 seminariow naukowych, 12 z tych wydarzen miato charakter

migdzynarodowy;

przygotowaniem jednej krajowej konferencji naukoweyj;

—Jako przewodniczacy komitetu organizacyjnego koordynowatem prace zwigzane z

— Za szczegblne osiagnigcia uwazam wspotorganizowanie pi¢ciu konferencji migdzynarodowych,

ktére odbyly si¢ poza granicami Polski, szeSciu seminariow naukowych oraz jednego okraglego
stotu z udziatem pracownikow czterech uczelni zagranicznych;

konferencji.

— Jako wyrdznienie poczytuj¢ trzykrotne zaproszenie mnie do zasiadania w radach naukowych

Wykaz organizowanych konferencji i seminariow naukowych po doktoracie

Rola w komitecie

Lp. Tytul, miejsce i termin konferencji Typ . organizacyjnym lub
wydarzenia .
naukowym konferencji
1. Seminarium naukowe Katedry Rachunkowosci Organizator seminarium
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, w Seminarium naukowego
ramach ktoérego wyglosilem wyklad pt. naukowe z
» lermodynamiczne podstawy teorii kapitalu udziatem
ludzkiego”. przedstawicieli
Krakow, 27.09.2022 r. uczelni

Organizator: Katedra Rachunkowosci Uniwersytetu
Ekonomicznego w Krakowie

zagranicznej

2. VIl International Scientific and Practical Cztonek komitetu
Conference “Accounting, analysis, audit and organizacyjnego konferencji;
taxation: modern paradigm in the sustainable Czlonek rady naukowej
development” Konferencja  konferencji
Kyiv, Ukraina, 9-10.12.2021 r. Migdzynarodowa
Organizatorzy: Kyiv National Economic University
named after Vadym Hetman; Katedra Rachunkowosci,

Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie

3. Konferencja Naukowa “Zagrozenia ekonomiczne w Przewodniczacy komitetu
kontekscie nauk o bezpieczenstwie” ] organizacyjnego konferencji;
Krakow, 26.11.2021 r. 022?;2?;}2@ Cztonek rady naukowej
Organizator: Wyzsza Szkota Bezpieczenstwa konferencji
Publicznego i Indywidualnego APEIRON w Krakowie

4. Miedzyuczelniany Okragly Stét “Kierownictwo Cztonek komitetu
naukowe przygotowaniem doktorow: nowe organizacyjnego
wyzwania, nowe narzedzia”

Lviv, Ukraina, 25.06.2021 r. Migdzynarodowy
Organizatorzy: Mukachevo State University; Lviv Okragly Stot

University of Trade and Economics; Katedra
Rachunkowosci, Uniwersytet Ekonomiczny w
Krakowie
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5. VI International Scientific and Practical Conference Cztonek komitetu
dedicated to the 20th anniversary of the founding of organizacyjnego konferencji;
the Department of Audit “Accounting, analysis, Czlonek rady naukowej
audit and taxation: modern paradigm in the ) konferencji
sustainable development” Konferencja
Kyiv, Ukraina, 10.12.2020 r. migdzynarodowa
Organizatorzy: Kyiv National Economic University
named after Vadym Hetman; Katedra Rachunkowosci,

Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie

6. XIV International Scientific Conference Cztonek komitetu
“Accounting, Analysis and Audit: History, organizacyjnego konferencji
Modernity and Development Prospects”

Saint-Petersburg, Federacja Rosyjska, 21.10.2020 r. Konferencja
Organizatorzy: Department of Audit and Internal migdzynarodowa
Control, Saint-Petersburg State University of

Economics; Katedra Rachunkowoséci, Uniwersytet

Ekonomiczny w Krakowie

7. Ogolnopolski Zjazd Katedr Rachunkowosci 2020 Cztonek komitetu
“Egzogeniczne i endogeniczne uwarunkowania organizacyjnego konferencji
rachunkowosci” .

Krakow, 23-25.09.2020 1. Konferencja
ogo6lnopolska

Organizatorzy: Katedra Rachunkowosci oraz Katedra

Rachunkowosci Finansowej Uniwersytetu

Ekonomicznego w Krakowie

8. Seminarium naukowe Katedry Rachunkowosci Organizator seminarium
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, w Seminarium naukowego
ramach ktorego wyglosilem wyklad pt. ,,Zasada naukowe z
dualizmu fundamentalng zasadg teorii udzialem
rachunkowosci”. przedstawicieli
Krakéw, 17.09.2020 r. uczelni
Organizator: Katedra Rachunkowosci Uniwersytetu zagraniczney
Ekonomicznego w Krakowie

9. Seminarium naukowe Katedry Rachunkowosci Organizator seminarium
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, w Seminarium naukowego (wraz z prof. dr
ramach ktorego wyklad pt. ,,Istota i wycena naukowe z hab. Mieczystawem Dobija)
kapitalu w teorii rachunkowosci” wyglosit prof. dr udziatem
hab. Mieczystaw Dobija. przedstawicieli
Krakow, 18.06.2019 r. uczelni
Organizator: Katedra Rachunkowosci Uniwersytetu zagraniczney
Ekonomicznego w Krakowie

10. Ogélnopolska Konferencja Naukowa “Gospodarka Cztonek komitetu
Polski 1990-2019. O lepszy model gospodarki organizacyjnego konferencji
opartej na wiedzy” ]

Krakéw, 04-05.06.2019 r. Konferencja
ogoblnopolska

Organizatorzy: Katedra Ekonomii stosowanej

Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie; Katedra

Mikroekonomii Uniwersytetu Rzeszowskiego

11. Seminarium naukowe Katedry Rachunkowosci Organizator seminarium
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, w Seminarium naukowego
ramach ktorego wyglosilem wyklad pt. naukowe z
» Wspolczesna teoria kapitalu ludzkiego i godziwych udziatem
wynagrodzen”. przedstawicieli
Krakow, 16.05.2017 r. uczelni

Organizator: Katedra Rachunkowosci Uniwersytetu
Ekonomicznego w Krakowie

zagranicznej
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12. International Scientific Conference “Institutional Czlonek komitetu
Framework for Sustainable Development Economic organizacyjnego konferencji
Entities in the Context of Integration and
Globalization Processes” Konferencja
Harkiv, Ukraina, 23.04.2015 r. miedzynarodowa

Organizatorzy: Kharkiv Institute of Business and
Management; Katedra Rachunkowoéci, Uniwersytet
Ekonomiczny w Krakowie

13. International Scientific Conference on the Problems Cztonek komitetu
of Accounting, Analysis, Audit and Reporting organizacyjnego konferencji
Uzhgorod, Ukraina, 21-22.04.2015 r. Konferencja

Organizatorzy: Uzhgorod State University; Katedra migdzynarodowa
Rachunkowosci, Uniwersytet Ekonomiczny w
Krakowie

Wykaz organizowanych konferencji i seminariéw naukowych przed doktoratem

Rola w komitecie

Lp. Tytul, miejsce i termin konferencji Typ . organizacyjnym lub
wydarzenia .
naukowym konferencji
1. Seminarium naukowe Katedry Rachunkowosci Organizator seminarium
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, w Seminari naukowego (wraz z prof. dr
ramach ktorego wyklad pt. ,,Fundamentalne prawa nearS;(T)?N“:;n hab. Mieczystawem Dobija)
rzadzace procesami gospodarczymi” wyglosili prof. udziatem

dr hab. Mieczystaw Dobija oraz mgr Jurij Renkas. przedstawicieli

Krakow, 14-19.02.2011 r. uczelni

Organizator: Katedra Rachunkowosci Uniwersytetu zagraniczney

Ekonomicznego w Krakowie

2. Seminarium naukowe Katedry Rachunkowosci Organizator seminarium
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, w o naukowego (wraz z prof. dr
ramach ktérego wyklad pt. ,,Istota kapitalu w Semll(narlum hab. Mieczystawem Dobija)
$wietle rownania bilansowego” wyglosil prof. dr nj:zizgif

hab. Mieczystaw Dobija. przedstawicieli

Krakow, 17-21.01.2011 r. uczelni

Organizator: Katedra Rachunkowosci Uniwersytetu zagraniczne)

Ekonomicznego w Krakowie

9. INFORMACJA O UCZESTNICTWIE W PRACACH ZESPOLOW BADAWCZYCH
REALIZUJACYCH PROJEKTY FINANSOWANE W DRODZE KONKURSOW
KRAJOWYCH LUB ZAGRANICZNYCH

Synteza:

— Uczestniczytem w pracach zespotu realizujacego projekt z zakresu edukacji ekonomicznej w
drodze konkursu krajowego;

— Kierowalem pracg miedzynarodowego zespotu badawczego, ktory uzyskat srodki od Ministry of
Science and Higher Education of the Russian Federation na finansowanie badan naukowych w
ramach wspolpracy sieciowe;j.
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Lp.

Okres

Szczegély projektu realizacji

Tytul projektu: OZKR “Egzogeniczne i endogeniczne uwarunkowania
rachunkowosci*

Naktady: 217 820,00 zt

Instytucja wspoétfinansujgca projekt: Narodowy Bank Polski (23 320,00 zt) 2020-2021
Kierownik projektu: prof. UEK dr hab. Artur Hotda

Rola w projekcie: wykonawca projektu

Status projektu: projekt zostal zakonczony i pozytywnie rozliczony.

2. Tytul projektu: “Methodology of development and shaping reporting of

commercial organizations in the conditions of digital transformation”
Naktady: 124 300,00 RUB
Instyjtucja ﬁnans_ujqca: Ministry of Science and Higher Education of the 9019-2020
Russian Federation
Kierownik projektu: dr Jurij Renkas
Rola w projekcie: kierownik zespotu badawczego
Status projektu: projekt zostal zakonczony i pozytywnie rozliczony.

10. CZLONKOSTWO W  MIEDZYNARODOWYCH LUB KRAJOWYCH

ORGANIZACIJACH | TOWARZYSTWACH NAUKOWYCH WRAZ Z
INFORMACJA O PELNIONYCH FUNKCJACH

Lp. Nazwa organizacji lub towarzystwa naukowego uczeosl:r:iecstwa
1. International Association for the Integration of Science and Engineering
(IAISAE) — cztonek od 06.2020
2. International Association for Accounting Education and Research (IAAER) —
cztonek od 05.2018
3. Akademickie Centrum Dialogu Ekonomicznego — cztonek od 10.2013
11. INFORMACJA O ODBYTYCH STAZACH W INSTYTUCJACH NAUKOWYCH

LUB ARTYSTYCZNYCH, W TYM ZAGRANICZNYCH, Z PODANIEM
MIEJSCA, TERMINU, CZASU TRWANIA STAZU I JEGO CHARAKTERU

Synteza:

— Za najwigksze osiggnigcie poczytuje dwumiesieczny staz naukowo-badawczy, ktory odbytem w
Kyiv National Economics University named after Vadym Hetman (Kyiv, Ukraina);

— Odbytem réwniez trzy krotkoterminowe staze naukowo-dydaktyczne w zagranicznych
osrodkach naukowych.

- . . Okres
Lp. Charakter oraz miejsce odbywania stazu realizacji
1. Kyiv National Economics University named after Vadym Hetman
(Kyiv, Ukraina) 27.07.2019 -
Charakter pobytu: short-term scholar (dwumiesieczny staz naukowo- 03.09.2019

badawczy)
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2. Lviv Institute of the SHEI “Banking University” (Lviv, Ukraina)
. ) 10.02.2017 -

Charakter pobytu: tygodniowy staz naukowo-dydaktyczny w ramach 18.02.2017
programu ERASMUS+ dla pracownikéw naukowo-dydaktycznych UEK o

3.
Aalborg Academy of Science (Aalborg, Denmark) 02.08.2016 -
Charakter pobytu: research scholar (tygodniowy staz naukowo-badawczy) 06.08.2016

4. Saint Petersburg State University of Economics (Saint Petersburg,
Russian Federation) 23.03.2016 -
Charakter pobytu: dwutygodniowy staz naukowo-dydaktyczny w ramach 04.04.2016
umow wielostronnych

12. CZLONKOSTWO W KOMITETACH REDAKCYJNYCH | RADACH

NAUKOWYCH CZASOPISM WRAZ Z INFORMACJA O PELNIONYCH

FUNKCJACH

Nie dotyczy

13. INFORMACJA O RECENZOWANYCH PRACACH NAUKOWYCH LUB

ARTYSTYCZNYCH, W

SZCZEGOLNOSCI
CZASOPISMACH MIEDZYNARODOWYCH

PUBLIKOWANYCH W

L Tvtul recenzowanei prac Rok Czasopismo naukowe lub
P y J pracy wykonania Conference Proceedings
1. Analysis of the adequacy of minimum Proceedings of the 39th International
wages in Poland 2022 Business Information Management
Association Conference (IBIMA) —
International Proceedings
2. Money to Capital? International Conference on
2020 Thermodynamics 2.0. Conference
Proceedings of the T2022 —
International Proceedings
3. Branding of the City of Ukraine Financial Space
as an Essential Component of their 2018 (ISSN 2304-1692) —
Development czasopismo miedzynarodowe
4. Evolution and Classification of Banks' Financial Space
Financial Security Indicators 2018 (ISSN 2304-1692) —
czasopismo migdzynarodowe
5. Brytyjscy ksiegowi w Polsce w okresie 2015 Zeszyty Teoretyczne Rachunkowosci
miedzywojennym (ISSN 1641-4381)
6. Language and narratives in the Trends in Accounting Research
accounting communication 2015 Conference. Conference Proceedings

TARC 2015
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14. INFORMACJA O UCZESTNICTWIE W PROGRAMACH EUROPEJSKICH LUB

INNYCH PROGRAMACH MIEDZYNARODOWYCH
Synteza:

— Uczestniczylem w dwoch programach wymiany miedzynarodowej (program ERASMUS+ oraz
staz naukowo-dydaktyczny w ramach uméw wielostronnych);

— Sze$ciokrotnie odpowiadalem za organizacj¢ i koordynacj¢ pobytu gosci z zagranicy w
Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie.

Po uzyskaniu stopnia doktora

Lp. Zrealizowane staze naukowe w ramach programéw miedzynarodowych

1.

Staz naukowo-dydaktyczny w ramach programu ERASMUS+ w Lviv Institute of the SHEI
“Banking University” (Lviv, Ukraina), 10-18.02.2017.

Staz naukowo-dydaktyczny w ramach uméw wielostronnych w Saint Petersburg State University
of Economics (Saint Petersburg, Russian Federation), 23.03.2016 - 04.04.2016.

Lp. Organizacja i koordynacja stazy naukowych w ramach wspolpracy miedzynarodowej

3. Organizacja i koordynacja przyjazdu prof. Maryny Resler oraz mgr Nadii Kampov z Mukachevo
State University (Ukraina), a takze organizacja seminarium naukowego pt. ,,Termodynamiczne
podstawy teorii kapitatu ludzkiego”.

Krakow, 12-30.09.2022 r.

4. Organizacja i koordynacja przyjazdu prof. Maryny Resler oraz mgr Tetiany Shcherban z
Mukachevo State University (Ukraina), a takze organizacja seminarium naukowego pt. ,,Zasada
dualizmu fundamentalng zasadg teorii rachunkowosci”.

Krakow, 08-27.09.2020 r.

5. Wspdtorganizacja i koordynacja przyjazdu prof. Natalii Petryk, prof. Marii Shygun oraz prof.
Natalii Ostapiuk z Kyiv National Economics University named after Vadym Hetman (Ukraina), a
takze organizacja seminarium naukowego pt. ,,Istota i wycena kapitatu w teorii rachunkowos$ci”
(wspotorganizator prof. dr hab. Mieczystaw Dobija).

Krakow, 17-20.06.2019 r.
6. Organizacja i koordynacja przyjazdu dr Oleny Goncharenko oraz dr Oleny Lukianets z Kyiv

National Economics University named after Vadym Hetman (Ukraina), a takze organizacja
seminarium naukowego pt. ,, Wspolczesna teoria kapitatu ludzkiego i godziwych wynagrodzen” w
Katedrze Rachunkowosci Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie.

Krakow, 15-21.05.2017 r.

Przed uzyskaniem stopnia doktora

Lp. Organizacja i koordynacja stazy naukowych w ramach wspélpracy miedzynarodowej

1.

Organizacja i koordynacja przyjazdu dr Aliny Raboshuk oraz trzech studentow studiow
magisterskich z Zhytomyr State Technological University (Ukraina) na staz naukowo-badawczy
w Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie, a takze organizacja seminarium naukowego pt.
,JFundamentalne prawa rzadzace procesami gospodarczymi” (wspotorganizator prof. dr hab.
Mieczystaw Dobija).

Krakow, 14-19.02.2011 r.
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2. Organizacja i koordynacja przyjazdu dr hab. Iryny Zamuty, dr Dmytra Senchuka oraz dwoch
studentow studiow magisterskich z Zhytomyr State Technological University (Ukraina) na staz
naukowo-badawczy w Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie, a takze organizacja seminarium
naukowego pt. ,,Istota kapitatu w $wietle rownania bilansowego” (wspotorganizator prof. dr hab.
Mieczystaw Dobija).

Krakow, 17-21.01.2011r.

15. INFORMACJA @) UDZIALE W ZESPOLACH BADAWCZYCH,
REALIZUJACYCH PROJEKTY INNE NIZ OKRESLONE W PKT. IL.9

Synteza:

— Uczestniczytem jako wykonawca po stronie Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie w
projekcie dydaktycznym realizowanym przez konsorcjum o$miu uczelni wyzszych, 2
organizacji pozarzagdowych oraz Matopolskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli pt.
»Matopolska Chmura Edukacyjna — nowy model nauczania”;

— Uczestniczytem w 9 zespolowych projektach badawczych finansowanych ze srodkow MNiSW
przyznanych Uniwersytetowi Ekonomicznemu w Krakowie na utrzymanie potencjatu
badawczego;

— Jako glowny wykonawca zrealizowalem 8 projektow badawczych finansowych w ramach
Grantow dla Mlodych Naukowcow.

Po uzyskaniu stopnia doktora

Okres

Lp. Szczegoly projektu realizacji

Projekty zespotowe

1. Termodynamiczne podstawy nauk ekonomicznych

Projekt realizowany w ramach programu POTENCJAL finansowego przez
Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie ze srodkow MNiSW.

Naktady: 26 980,41 zt
Kierownik projektu: prof. UEK dr hab. Marcin Jedrzejczyk
Rola w projekcie: cztonek zespotu badawczego, wykonawca

2021-2022

2. Optymalizacja systemu placy minimalnej
Projekt realizowany w ramach programu POTENCJAL finansowego przez
Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie ze srodkow MNiSW.

Naktady: 13 150,00 zt
Kierownik projektu: prof. UEK dr hab. Marcin Jedrzejczyk
Rola w projekcie: cztonek zespotu badawczego, wykonawca

2020-2021

3. UzytecznoSci i wiarygodno$¢ informacji w systemie rachunkowosci (cz. 1V)

Projekt finansowany ze $rodkow MNiISW przyznanych Uniwersytetowi
Ekonomicznemu w Krakowie na utrzymanie potencjatu badawczego

Naktady: 16 933,82 zt
Kierownik projektu: prof. UEK dr hab. Artur Hotda
Rola w projekcie: wykonawca

2019
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4. Uzyteczno$ci i wiarygodnos¢ informacji w systemie rachunkowosci (cz. I1I)
Projekt finansowany ze s$rodkow MNiSW przyznanych Uniwersytetowi
Ekonomicznemu w Krakowie na utrzymanie potencjatu badawczego
Naklady: 14 707,20 7k 2018
Kierownik projektu: prof. UEK dr hab. Artur Hotda
Rola w projekcie: wykonawca

5. Uzytecznosci i wiarygodnos¢ informacji w systemie rachunkowosci (cz. I1)
Projekt finansowany ze s$rodkow MNiSW przyznanych Uniwersytetowi
Ekonomicznemu w Krakowie na utrzymanie potencjatu badawczego
Naklady: 20 465 71 2017
Kierownik projektu: prof. UEK dr hab. Artur Hotda
Rola w projekcie: wykonawca

6. UzytecznoS$ci i wiarygodno$¢ informacji w systemie rachunkowosci
Projekt finansowany ze s$rodkow MNiSW przyznanych Uniwersytetowi
Ekonomicznemu w Krakowie na utrzymanie potencjatu badawczego
Naklady: 24 217 7 2016
Kierownik projektu: prof. UEK dr hab. Artur Hotda
Rola w projekcie: wykonawca

7.  Wiarygodnos$¢ i porownywalnos¢ informacji w systemie rachunkowosci
Projekt finansowany ze s$rodkow MNiISW przyznanych Uniwersytetowi
Ekonomicznemu w Krakowie na utrzymanie potencjatu badawczego
Naktady: 21 790,08 zt 2015
Kierownik projektu: prof. UEK dr hab. Artur Hotda
Rola w projekcie: wykonawca

Projekty indywidualne

8. Zgodno$¢ plac w Kkraju jako funkcja produktywnosci pracy,
wspoélczynnika Ginniego oraz procentowego stosunku kosztow pracy w
sektorze prywatnym i budzetowym
Projekt realizowany w ramach grantu na Badania Mlodych Naukowcoéw
finansowany ze $rodkdbw MNISW  przyznanych  Uniwersytetowi 2019-2020
Ekonomicznemu w Krakowie.
Naktady: 4 664,00 zt
Rola w projekcie: kierownik-wykonawca

9. Wplyw zmiany wielko$ci wskaznika produktywnosci pracy w kraju na
poziom zgodnosci plac podstawowych
Projekt realizowany w ramach grantu na Badania Mlodych Naukowcow
finansowany ze S$rodkdbw MNISW  przyznanych  Uniwersytetowi  2018-2019
Ekonomicznemu w Krakowie.
Naktady: 3 913,00 zt
Rola w projekcie: kierownik-wykonawca

10. Ekonomia pracy. Teoria godziwych wynagrodzen
Projekt realizowany w ramach grantu na Badania Mtodych Naukowcow
finansowany ze S$rodkdbw MNISW  przyznanych  Uniwersytetowi 2017

Ekonomicznemu w Krakowie.

Naktady: 3 692,00 zt
Rola w projekcie: kierownik-wykonawca
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11.

Kapital kreatywnos$ci — pomiar i wynagrodzenie

Projekt realizowany w ramach grantu na Badania Mlodych Naukowcow
finansowany ze S$rodkdbw MNISW  przyznanych  Uniwersytetowi

Ekonomicznemu w Krakowie. 2016
Naktady: 5 789,00 zt
Rola w projekcie: kierownik-wykonawca
12. Miedzynarodowe poréwnanie plac minimalnych w konteks$cie parytetu
produktywnosci pracy
Projekt realizowany w ramach grantu na Badania Mtlodych Naukowcow
finansowany ze $rodkd6w MNiISW  przyznanych  Uniwersytetowi 2015
Ekonomicznemu w Krakowie.
Naktady: 4 443,00 zt
Rola w projekcie: kierownik-wykonawca
13. Rozwdj sprawozdawczoS$ci w systemie zarzgdzania kapitatem ludzkim
Projekt realizowany w ramach grantu na Badania Mlodych Naukowcow
finansowany ze S$rodkdbw MNISW  przyznanych  Uniwersytetowi 15
Ekonomicznemu w Krakowie. 2014-20
Naktady: 3 860,00 zt
Rola w projekcie: kierownik-wykonawca
Projekty dydaktyczne
14. Malopolska Chmura Edukacyjna — nowy model nauczania
Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020.
Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego.  2016-2020
Koordynator projektu po stronie UEK: dr Katarzyna Szymczyk-Madej
Rola w projekcie: wykonawca (opracowanie scenariuszy i materiatow do
zajec, prowadzenie zajgc on-line, warsztatow weekendowych oraz konsultacji
dla stuchaczy ze szko6t podstawowych i liceow).
Przed uzyskaniem stopnia doktora
. . Okres
Lp. Szczegoly projektu realizacji
Projekty zespolowe
1. Kapital ludzki pracownika a ekwiwalentne wynagrodzenia
Projekt finansowany ze $rodkow MNiSW przyznanych Uniwersytetowi
Ekonomicznemu w Krakowie na utrzymanie potencjatu badawczego 5014
Naktady: 9 040,88 zt
Kierownik projektu: prof. dr hab. Mieczystaw Dobija
Rola w projekcie: wykonawca
2. Teoria rachunkowosci jako podstawa nauk ekonomicznych
Projekt finansowany ze $rodkow MNiSW przyznanych Uniwersytetowi
Ekonomicznemu w Krakowie na utrzymanie potencjatu badawczego 5013

Naktady: 36 580 zt
Kierownik projektu: prof. dr hab. Mieczystaw Dobija
Rola w projekcie: wykonawca
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Projekty indywidualne

3. Teoria pomiaru kapitalu ludzkiego jako podstawa wynagrodzen w
gospodarce Ukrainy

Projekt realizowany w ramach grantu na Badania Mlodych Naukowcow
finansowany ze S$rodkd6w MNiISW  przyznanych  Uniwersytetowi 2013
Ekonomicznemu w Krakowie.

Naktady: 3 530,00 zt
Rola w projekcie: kierownik-wykonawca

4. Analiza i pomiar stopy zwrotu na kapitale ludzkim w gospodarce
Ukrainy. Kapital ludzki a sprawozdawczo$¢ finansowa

Projekt realizowany w ramach grantu na Badania Mtlodych Naukowcow
finansowany ze S$rodkow MNiISW  przyznanych  Uniwersytetowi 2012
Ekonomicznemu w Krakowie.

Naktady: 3 220,00 zt
Rola w projekcie: kierownik-wykonawca

16. INFORMACJA O UCZESTNICTWIE W ZESPOLACH OCENIAJACYCH
WNIOSKI O FINANSOWANIE BADAN, WNIOSKI O PRZYZNANIE NAGROD
NAUKOWYCH, WNIOSKI W INNYCH KONKURSACH MAJACYCH
CHARAKTER NAUKOWY LUB DYDAKTYCZNY

Nie uczestniczylem w zespolach oceniajgcych wnioski o finansowanie badan.

I11. WSPOLPRA Z OTOCZENIEM SPOLECZNYM I GOSPODARCZYM

1. WYKAZ DOROBKU TECHNOLOGICZNEGO
Nie dotyczy

2. INFORMACJA O WSPOLPRACY Z SEKTOREM GOSPODARCZYM

a) Wspélpraca z jednostkami gospodarczymi przy organizacji praktyk dla studentéw
na kierunku Rachunkowo$¢ i Controlling Uniwersytetu Ekonomicznego w
Krakowie

Szereg jednostek gospodarczych chetnie podjeli si¢ wspolpracy przy organizacji praktyk dla
studentow kierunku Rachunkowosc¢ i Controlling, ktorych bytem opiekunem w latach 2015-2019.
Ponizej przytoczono liste wybranych firm:

Abra S.A., ul.tagiewnicka 33A, 30-417 Krakow

Abventor Sp. z 0.0., ul. Starowislna 37/11, 31-038 Krakoéw
AMREST Sp. z 0.0., pl. Grunwaldzki 25/27, 50-365 Wroclaw
Automat-Spec Sp. z 0.0., ul. Kaszow 382, 32-060 LiszKi

AXREM, 38-311 Szymbark 168

Biuro 4U Sp. z 0.0., ul. Chatubinskiego 8, 00-613 Warszawa

Biuro Rachunkowe LEGANTE, 30-516 Krakéw, ul. Sliska 16/4
Biuro Rachunkowe Aktywa, ul. Warszawska 22, 42-470 Siewiesz
Biuro Rachunkowe AS, ul. Kobierzynska 110, 30-382 Krakow

Biuro Rachunkowe Bilans, ul. Oswigcimska 73, 32-500 Chrzanoéw
Biuro Rachunkowe IL VENTO, ul. Sygneczow 22, 32-020 Wieliczka
Biuro Rachunkowe Meritoros, ul .Krowoderska 63b/6, 31-158 Krakow
Biuro Rachunkowe TAX, ul. Przedmiescie Dolne 206, 38-340 Blecz
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BUR A&M, ul. Wilgi 16, 39-200 D¢bica

BZ WBK SA, ul. Dubolska 5, 46-100 Namystow

Centrum wsparcia ksiggowosci i biznesu Sp. z 0.0., ul. Stanczyka 11/4, 30-126 Krakow
CHIC Sp. z 0.0., ul. Al.Wojska Polskiego 23c, 63-500 Ostrzeszéw

Done Deliveries Sp. z 0.0.

Ekoconsultant Sp. z 0.0., ul. Chetmonskiego 166, 31-348 Krakow

EWIPOL Marcin Marzec, ul. Os. Zeromskiego 118, 32-200 Miechéw
Fabryka Kart Trefi-Krakéw Sp. z 0.0., ul. Podteze 650, 32-003 Podleze

FH KAMB BR, ul. Lasogérska 13, 30-698 Krakow

FUH Rabek, ul. Jurkéw 53b, 32-860 Czchow

General Outsource Sp. z 0.0., ul. Cegielniana 4a/27, 30-404 Krakow

Jurator Finanse and Managment Sp. z 0.0., ul. Biezanowska 88/14, 30-826 Krakow
Kancelaria Rachunkowa, 30-012 Krakow, ul. Poznanska 8/7

Kolterm, ul. Orawka 149b, 34-480 Jabtonka

Ksiegowo$¢ dla transportu, ul. Kosciuszki 30, 32-065 Krzeszowice

Legis, 32-740 Lapanow 6

Norlys Sp. z 0.0., ul. Z. Czarnego 7, 33-300 Nowy Sacz

Okline Service Sp. z 0.0.

P.P.U.H.JETAS, ul. Sportowa 2, 32-031 Mogilany

PENTAR, ul. Ptocka 17/32, 01-231 Warszawa

QxK Rolmetal Sp. z 0.0., ul. Banacha 11, 41-219 Sosnowiec

State Street Bank Sp. z 0.0., ul. Podgorska 36, 31-536 Krakow

STEK-ROL, ul. Fabryczna 1, 39-200 De¢bica

Taxreo sp. z 0.0., ul. Dluga 46/4, 31-146 Krakow

Ubezpieczenia i podroze ANNBER, ul. Mariacka 1, 32-340

Modus Sp. z 0.0., ul. Krzywickiego 34, 02-078 Warszawa

PAK Connect Sp. z 0.0., ul. Batorego 2a, 34-100 Wadowice

Firma Kabanos-Bis, ul. Wspotdzielcow 1, 34-480 Jabtonka

Zaktad cukierniczy KAMP-Korzeniowski, ul. Konstytucji 3-go Maja 11, 34-100 Wadowice
Philip Bergen Sp. z 0.0., ul. Mieszczanska 18/4, 30-313 Krakow

LEK-POL Sp. z 0.0., ul. 3 Maja 23/2, 32-100 Proszowice

Elektrolux Poland Sp. z 0.0., ul. Karolkowa 30, 01-207 Warszawa
Mebloraw-trans Sp. z 0.0., ul. Ks. Boguskiego 4, 34-480 Jabtonka

Biuro audytorskie FK-Bad Sp. z 0.0., 0s. Stoneczne 3, 31-956 Krakow

IBM BTO Business Consulting Servicer Sp. z 0.0., ul. Armii Krajowej 18, 30-150 Krakow
TESCO Polska Sp. z 0.0., ul. Kapelanka 56, 30-347 Krakéw

Genpact PL Sp. z 0.0., ul. Kotowa 8, 30-134 Krakow

H&H Chocolade Manufactur GmbH, ul. Niederbrunnerstr 13, A-4522 Sierning
Firma handlowa GRAZYNA, ul. Krakowska 17, 33-113 Zgtobice

F.H.U. Gredan, ul. Fabryczna 12, 43-100 Tychy

Kancelaria rachunkowa A.M.D. Sp. j., ul. Krotka 1, 34-100 Wadowice
Ushugi ksiegowe Maria Piekarz, ul. Zakopianska 7, 30-418 Krakoéw

Centrum Medyczne MED-ALL s.c., ul. Budziszynska 1, 31-619 Krakoéw
Biuro rachunkowe Legante Sp. z 0.0., ul. Celna 13/3, 30-507 Krakow

K&K Consulting Sp. z 0.0., ul. Zamojska 24, 37-500 Jarostaw

JB Consulting Sp. z 0.0., ul. Wybickiego 7, 31-261 Krakow

Kawiarnia Starbucks, ul. Pawia 5, 31-154 Krakow

Sedlak & Sedlak, ul. Krélowej Jadwigi 189b, 30-220 Krakow

UBS Business Solutions Poland, ul. Krakowska 280, 32-080 Krakow

State Street Bank International GMBH, ul. Podgorska 36, 31-536 Krakow
Polindus Ex Monets De Joux Polska, ul. Marszowice 82, 32-010 Kocmyrzéw
H&M, ul. Marszatkowska 104/122, 00-017 Warszawa

Alba-Sokotowski ZPCh S.K.A., ul. Ptk. Dabka 16, 30-732 Krakow

Ernst & Yung Audyt Polska, ul. Podgorska 36, 31-536 Krakow

Rachmistrz BR S.C., ul. Powstancoéw 25a, 31-422 Krakow

Capgemini Polska, Al. Jerozolimskie 96, 00-807 Warszawa

SPAR, ul. Dozynkowa 11, 31-234 Krakow

Dalia, ul. Wolnosci 145, 34-220 Makow

Sengo, ul. Krolowa Gérna 208, 33-334 Kamionka Wielka

HSBC Service Delivery Polska, ul. Kapelanka 42a, 30-347 Krakow
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Bank Polska Kasa Opieki SA, ul. Kobierzynska 93, 30-382 Krakow
Kancelaria podatkowa Reising, Hals-Halcarz, ul. Krasinskiego 46, 33-100 Tarnow
Shell Polska, ul. Krakowska 280, 32-080 Zabierzow

Centrum Bankowosci Bezposredniej, ul. Josepha Konrada 37, 31-357 Krakéw
Ecolab Services Poland, ul. Opolska 114, 31-323 Krakow

Powszechna Kasa Oszczednosci BP SA, ul. Pulawska 15, 02-515 Warszawa
Tax and legal Centre Ltd, London, UK

Desing AG Anna Guenther, ul. Jurajskie Wzgorze 14, 32-087 Bibice
Mostostal Krakow SA, ul. Ujastek 7, 30-969 Krakow

Biuro Rachunkowe Agnieszka Matota, ul. Biezanowska 67/2, 30-812 Krakow
Auto Centrum, ul. Krakowska 199, 38-400 Krosno

SAE SA, ul. Samuela Lindego 1c, 30-148 Krakow

CH2M Polska Services, ul. M. Konopnickiej 31, 30-302 Krakow

Info Profit, os. Wysokie 20e, 31-820 Krakow

Phinanse, ul. Ratajczaka 19, 61-814 Poznan

Kancelaria Podatkowa Premium, ul. Wybickiego 10, 32-400 Myslenice
Meritoros, ul. Krowoderska 63b/6, 31-158 Krakow

Capgemini Polska, Al. Jerozolimskie 96, 00-807 Warszawa

Ras&Ras, ul. Sliwkowa 4, 31-982 Krakéw

Etam Poland, ul. Nowogrodzka 50, 00-695 Warszawa

b) Konsultacje ekspertéw oraz udostepnienie niezbednych danych empirycznych,

wykraczajacych poza informacje zestawiane w rocznym sprawozdaniu finansowym,
przy napisaniu prac dyplomowych, ktérych wystepowalem promotorem.

Na podstawie danych empirycznych udostepnionych przez BUDIMEX S.A. studentka I11
roku kierunku Rachunkowos$¢ 1 Controlling Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
Kamila Lagner w roku akademickim 2016/2017 pod moim promotorstwem przygotowata
i obronita prace dyplomowag pod tytulem “Analiza sprawozdania finansowego na
przyktadzie ,BUDIMEX” S.A.”. Spoétka zapehita konsultacje eksperta umozliwiajaca
szeroka analiz¢ udostepnionych danych. W tym samym roku Radostaw Gawlik (student
kierunku Rachunkowos¢ i Controlling) przedstawit do obrony prace dyplomowa, ktorej
takze wystegpowatem promotorem, pod tytulem “Analiza kondycji finansowe;j
przedsiebiorstwa na przykladzie spotki RADPOL S.A.”. Spotka akcyjna RADPOL
zapetnila dostep do danych wykraczajacych swoim zakresem poza informacje zestawiane
w podstawowym sprawozdaniu finansowym oraz statg konsultacje eksperta.

3. UZYSKANE PRAWA WEASNOSCI PRZEMYSLOWEJ, W TYM UZYSKANE
PATENTY, KRAJOWE LUB MIEDZYNARODOWE

Nie dotyczy

4. INFORMACJA O WDROZONYCH TECHNOLOGIACH

Lp.  Nazwa podmiotu Wdrozona technologia qu .
wdrozenia
1. Komfort-Eko Sp. z 0.0. Wdrozono technologi¢  szacowania  godziwego 2011

wynagrodzenia zasadniczego dla 0sob zatrudnionych w
Komfort-Eko Sp. z 0.0. bazujacg na modelu ustalania
wartosci ich kapitatu ludzkiego. Wdrozono procedurg
ustalania funduszu premiowego z wykorzystaniem
kosztowej funkcji produkcji oraz autorska metodg
ustalania zgodno$ci naliczanej placy zasadniczej z
warto$cig wykonywanej pracy (Zatacznik 8.35).
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2. Zytomierska fabryka  Wdrozono autorska metode ustalania zgodnosci 2011

naprawy mechanicznej naliczanej ptacy zasadniczej z warto$cig wykonywanej
pracy. Opracowano oryginalny system motywacji
pracownikow, co doprowadzito do podwyzszenia
wskaznika produktywnosci pracy. Wdrozono procedure
ustalania funduszu premiowego z wykorzystaniem
kosztowej funkcji produkcji (Zatacznik 8.36).

5. INFORMACJA O WYKONANYCH EKSPERTYZACH LUB INNYCH
OPRACOWANIACH WYKONANYCH NA ZAMOWIENIE INSTYTUCJI
PUBLICZNYCH LUB PRZEDSIEBIORCOW

Lp.

Tytul i rodzaj ekspertyzy

1.

Kucyk P., Renkas J., Resler M. (2021), Analiza zaplecza badawczego oraz kompetencji kadry
akademickiej w zakresie kierownictwa naukowego w procesie przygotowywania doktorow.

Ekspertyza zrealizowana w ramach projektu Kierownictwo naukowe przygotowaniem
doktoréw: nowe wyzwania, nowe narzedzia, realizowanego w Mukachevo State University
(Ukraina) w roku 2021.

6. INFORMACJA O UDZIALE W ZESPOLACH EKSPERCKICH LUB
KONKURSOWYCH

Lp.

Tytul i rodzaj ekspertyzy

1.

Czlonek zespolu eksperckiego w projekcie ,,Kierownictwo naukowe przygotowaniem
doktor6w: nowe wyzwania, nowe narzedzia”

Jako cztonek zespotu bylem odpowiedzialny za opracowanie metodyki oraz wykonanie
ekspertyzy dotyczacej analizy zaplecza badawczego oraz kompetencji kadry akademickiej
Mukachevo State University (Ukraina) w zakresie kierownictwa naukowego przygotowaniem
doktoréw, a takze kompetencji nabywanych przez stuchaczy w toku ksztatcenia na studiach
trzeciego stopnia. Zespot funkcjonowal w ramach projektu Kierownictwo naukowe
przygotowaniem doktorow: nowe wyzwania, nowe narzedzia 1 sktadat si¢ z przedstawicieli
Mukachevo State University (Ukraina), Lviv University of Trade and Economics (Ukraina)
oraz Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie (Polska). Pod koniec pracy zespotu
eksperckiego odbyto spotkanie z komisja ministerialng, przeprowadzajaca akredytacje
uruchamianych w Mukachevo State University studiéw trzeciego stopnia.

Czas pracy zespotu: kwiecien 2021 r. — lipiec 2021 r.

7. INFORMACJA O PROJEKTACH ARTYSTYCZNYCH REALIZOWANYCH ZE
SRODOWISKAMI POZAARTYSTYCZNYMI

Nie dotyczy
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V. INFORMACJE NAUKOMETRYCZNE

1. INFORMACJA O PUNKTACJI IMPACT FACTOR

Sumaryczny Impact Factor za publikacje wydane po doktoracie -

2. INFORMACJA O LICZBIE CYTOWAN PUBLIKACJI WNIOSKODAWCY

Bez autocytowan Z autocytowaniami
Wyszczegolnienie _ Liczba ) Liczba
Liczba cytowan cytowanych Liczba cytowan cytowanych
publikacji publikacji

Web of Science B 21 11 21 11
Scopus 1 1 1 1
Scopus B 17 9 21 10
BazEkon 63 19 109 24
Inne zrodia 103 28 165 33
Statystyka 180 30 292 35
calosSciowa

Zrédto: Dane z rejestru prowadzonego przez Biblioteke Gtowng Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie.
Szczegdtowy wykaz publikacji cytowanych i cytujacych zawiera Zatacznik 9.

3. INFORMACJA O POSIADANYM INDEKSIE HIRSCHA

Wyszczegolnienie Ogotem Bez autocytowan
Scopus 1 1
BazEkon 5 4
Inne zrédta 8 5
Razem 10 7

Zrédto: Dane z rejestru prowadzonego przez Biblioteke Gtowna Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie.

4. INFORMACJA O LICZBIE PUNKTOW MNISW

Wyszczegolnienie Okres przed doktoratem Okres po doktoracie
Monografie naukowe -- 240 (100)*
Rozdzialty w monografiach 10 (10) 140 (114,13)

- 295 19629
Artykuty w czasopismach 32 (29,5) 376 (319,62)
Razem 42 (39,5) 1051 (832)

*W nawiasach podano liczb¢ punktéw wazong udzialem w powstaniu publikacji.
Zrodto: Dane z rejestru prowadzonego przez Bibliotek¢ Glowna Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie.
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