Zgodnie z polityką naukową Władz Uczelni, na wniosek Prorektora ds. Nauki - prof. dr hab. Aleksego Pocztowskiego i za zgodą Rektora UEK - prof. UEK dr hab. inż. Andrzeja Chochoła dodatkowo nagrodzeni zostają pracownicy, którzy są współautorami artykułów opublikowanych w 2018 r., znajdujących się w wykazie czasopism z bazy Journal Citation Reports (JCR), wymienionym w części A wykazu MNiSW. Wysokość nagrody uzależniona będzie od udziału autora w danej pracy.

	Numer pracownika
	Skumulowana liczba punktów
(z uwzględnieniem udziału autora)

	84
	3,75

	182
	12,50

	306
	14,00

	430
	12,50

	504
	8,25

	581
	4,00

	587
	2,00

	656
	3,00

	865
	10,00

	1155
	0,80

	1175
	6,60

	1228
	6,60

	1281
	21,45

	1282
	27,50

	1476
	4,50

	1477
	7,50

	1480
	21,45

	1502
	2,00

	1554
	10,00

	1560
	7,50

	1606
	8,25

	1627
	6,60

	1632
	7,50

	1649
	7,50

	1651
	4,90

	1671
	14,85

	1672
	12,50

	1673
	16,60

	1712
	8,25

	1715
	32,20

	1753
	4,50

	1755
	9,90

	1766
	10,00

	1771
	10,00

	1774
	6,00

	1802
	22,50

	1995
	10,95

	2162
	8,75

	2166
	10,70

	2237
	6,60

	2259
	8,25

	2289
	37,50

	2290
	11,70

	2325
	20,75

	2333
	10,00

	2337
	7,50

	2396
	17,90

	2399
	15,00

	2424
	8,25

	2425
	7,50

	2437
	8,00

	8090
	2,00

	8521
	7,50

	8524
	10,00

	Suma:
	576,80





