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I. INFORMACJA O OSIAGNIECIACH NAUKOWYCH ALBO
ARTYSTYCZNYCH, O KTORYCH MOWA W ART. 219 UST. 1 PKT.
2 USTAWY

1. Monografia naukowa zgodnie z art. 219 ust. 1 pkt 2a Ustawy

Paliwoda-Matiolannska, A. (2022). ,Decorum. Instytucjonalizacja koncepcji
zrownowazonego rozwoju w przedsiebiorstwach branzy paliwowo-energetycznej
— perspektywa komunikacyjna”. Seria specjalna: Zeszyty Naukowe: Monografie nr 272.
Krakow: Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie. (ISBN: 978-83-7252-869-
8).

2. Cykl powiagzanych tematycznie artykuléw naukowych, zgodnie
z art. 219 ust. 1 pkt 2b Ustawy

Brak.

3. Wykaz zrealizowanych oryginalnych osiagnie¢ projektowych,
konstrukcyjnych, technologicznych lub artystycznych zgodnie
z art. 219 ust. 1 pkt 2¢ Ustawy

Brak.

II. INFORMACJA O AKTYWNOSCI NAUKOWEJ LUB
ARTYSTYCZNEJ

1. Wykaz opublikowanych monografii naukowych
(z zaznaczeniem pozycji nie wymienionych w pkt. 1.1)

Po uzyskaniu stopnia doktora opublikowalam dwie monografie naukowe. Jedna zostala
wymieniona w punkcie I.1. Druga miala dwa wydania - w roku 2009 i 2014. Ponizej znajduja
sie szczegOlowe informacje o wymienionych powyzej publikacjach.

Pozycja wymieniona w punkcie 1.1

Paliwoda-Matiolanska, A. (2022). Decorum. Instytucjonalizacja koncepcji zréwnowazonego
rozwoju w przedsiebiorstwach branzy paliwowo-energetycznej — perspektywa komunikacyjna,
Seria specjalna: Zeszyty Naukowe: Monografie nr 272, Krakow: Wydawnictwo Uniwersytetu
Ekonomicznego w Krakowie (ISBN: 978-83-7252-869-8) (punktacja MSWiN: 120 pkt).



Pozycja nie wymieniona w punkcie 1.1

Paliwoda-Matiolanska, A. (2014). Odpowiedzialno$¢ spoleczna w procesie zarzadzania
przedsiebiorstwem, II wydanie, Warszawa: Wydawnictwo C.H. Beck. s. 282. (ISBN: 978-83-

255-6213-7).

Paliwoda-Matiolaniska, A. (2009). Odpowiedzialno$¢ spoleczna w procesie zarzadzania
przedsiebiorstwem, I wydanie, Warszawa: Wydawnictwo C.H. Beck. s. 276. (ISBN: 978-83-
255-0735-0) (punktacja MSWiN: 24 pkt).

2. Wykaz opublikowanych rozdzialow w monografiach
naukowych

Po uzyskaniu stopnia doktora opublikowalam dziesie¢ rozdzialtbw w monografiach
naukowych, w tym 7 samodzielnie, a 3 we wspolautorstwie. Siedem rozdzialéw zostato
opublikowanych w jezyku angielskim, a trzy w jezyku polskim. Dwa rozdzialy to hasta w
leksykonie Encyclopedia of Sustainable Management.

Rozdzialy w monografiach naukowych.

1. Paliwoda-Matiolanska, A. (2022). Rola marketingu i komunikacji w tworzeniu powigzan
kooperacyjnych pomiedzy interesariuszami. W: Kluczowe narzedzia i elementy koncepcji
co-management w budowaniu relacji kooperacyjnych z interesariuszami,
(red.) J. Plichta, Krakow: Wydawnictwo Attyka, s. 39-65. (ISBN: 978-83-65644-95-4; 978-
83-65644-96-1) (punktacja MSWiN: 25 pkt)

2. Paliwoda-Matiolanska, A. (2020-2022). Social Acceptance. W: Encyclopedia of
Sustainable Management, (red.) S. Idowu, R. Schmidpeter, N. Capaldi, L. Zu, M. Del Baldo,
R. Abreu, Cham: Springer, 28-1, s. 1-2 (28-1) (ISBN:978-3-030-02006-4)

3. Paliwoda-Matiolaniska, A. (2020-2022). Responsible Consumption. W: Encyclopedia of
Sustainable Management, (red.) S. Idowu, R. Schmidpeter, N. Capaldi, L. Zu, M. Del Baldo,
R. Abreu, Cham: Springer, 28-1, s. 1-3 (29-1) (ISBN:978-3-030-02006-4)

4. Paliwoda-Matiolanska, A., Smolak-Lozano, E. (2019). Symbolic or Real? Sustainability and
CSR in Social Media Communication in the Energy Sector: a Triangulated Approach
Analysing Hashtags and Keywords. W: Organizational and Strategic Communication
Research: Global Trends, (red.) I. Ruiz-Mora, G. Goncalves, I. Somerville, Covilha:
LabCom.IFP, s. 17-46 (punktacja MSWiN: 5 pkt).

M¢j wklad w powstanie tej pracy polegal na opracowaniu koncepcji i zalozenn badawczych (w tym
sformulowanie pytan badawczych i metod badawczych), wspolustaleniu struktury publikacji,
wykonaniu przegladu literatury przedmiotu, zebraniu danych, przeprowadzeniu czeSciowej analizy
danych, interpretacji wynikbw oraz wspélredagowaniu pierwotnej wersji manuskryptu.
Moéj wklad oceniam na 50%.

5. Paliwoda-Matiolaniska, A. (2019). Social acceptance in energy project: Shale gas in Poland
- case study, w: R. Schmidpeter, N. Capaldi, S.0. Idowu, A. Stiirenberg Herrera, (red.)



International Dimensions of Sustainable Management: Latest Perspectives from Corporate
Governance, Responsible Finance, and CSR. Cham: Springer, s. 291-305. (ISBN: 978-3-
030-04818-1; 978-3-030-04819-8) (punktacja MSWiN: 20 pkt.).

6. Paliwoda-Matiolanska, A. (2014). Corporate Social Responsibility in Poland: is it an
integral part of business process and opportunity for value creation?. W: CSR Trends.
Beyond Business as Usual, (red.) J. Reichel, L6dz: Centrum Strategii i Rozwoju Impact,
s.7-19. (ISBN: 978-83-932160-5-5) (punktacja MSWiN: 5 pkt).

7. Paliwoda-Matiolanska, A., Gorski, M. (2014). The Commercialization of the Polish
Regional Airports: The Krakow Airport Case Study. W: Knowledge Economy Society.
Contemporary organizations in the process of institutional transformations,
(red.) J. Plichta, A. Malina, Krakow: Fundacja Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie,
s. 237-248 (punktacja MSWiN: 5 pkt).

Moj wklad w powstanie tej pracy polegal na wspotopracowaniu koncepcji i zalozen badawczych (w tym
sformulowanie pytan badawczych i metod badawczych), wspolustaleniu struktury publikacji,
wykonaniu przegladu literatury przedmiotu, zebraniu danych, przeprowadzeniu czeSciowej analizy
danych, interpretacji wynikdbw oraz wspolredagowaniu pierwotnej wersji manuskryptu.
Moéj wklad oceniam na 40%.

8. Paliwoda-Matiolaniska, A. (2013). Sustainable production as an integral part of
management processes in energy sector. W: Knowledge-Economy-Society. Challenges of
the contemporary management, A. Malina, R. Oczkowska (red.), Tom II, Krakow:
Fundacja Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, s. 475-487. (punktacja MSWiN: 5
pkt).

9. Paliwoda-Matiolanska, A. (2008). Odpowiedzialnoé¢ spoleczna z perspektywy tworzenia
warto$ci dla interesariuszy. W: Zarzadzanie organizacjami w gospodarce opartej na wiedzy.
Kluczowe relacje organizacji w gospodarce opartej na wiedzy, (red.) B. Godziszewski,
Torun: Wyd. TNOiK "Dom Organizatora", s.191-206. (ISBN: 978-83-7285-403-2)
(punktacja MSWiN: 3 pkt).

10. Paliwoda-Matiolanska, A., Piekarz, H. (2007). Odpowiedzialno$¢ spoleczna w praktyce
polskich przedsiebiorstw. W: Potencjat restrukturyzacji w warunkach globalizacji i nowej
gospodarki, (red.) R. Borowiecki, A. Jaki, Krakéw: Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie,
s.209-221. (ISBN: 978-83-924656-3-8) (punktacja MSWiN: 3 pkt).

Mo6j wklad w powstanie tej pracy polegal na opracowaniu koncepcji i zalozen badawczych (w tym
sformulowanie pytan badawczych i metod badawczych), wspoélustaleniu struktury publikacji,
wykonaniu przegladu literatury przedmiotu, zebraniu i analizie danych, przeprowadzeniu cze$ciowej
interpretacji wynikow oraz wspoélredagowaniu pierwotnej wersji manuskryptu.
Moéj wklad oceniam na 70%.

Przed uzyskaniem stopnia doktora opublikowalam pie¢ rozdzialtébw w monografiach, w tym
trzy w monografiach pokonferencyjnych.

1. Paliwoda-Matiolanska, A. (2005). Zrownowazony rozwoj przedsiebiorstwa a relacje z
interesariuszami. W: TRANS 'os5. Wspdlna Europa: zroéwnowazony rozwoj
przedsiebiorstwa a relacje z interesariuszami: praca zbiorowa. (red.) H. Brdulak, T.
Golebiowski. Warszawa: Oficyna Wydawnicza SGH, s.239-248. (ISBN: 83-227-2014-9).



2. Paliwoda-Matiolanska, A. (2003). OSO (Organizacja Stuzaca Otoczeniu) jako model
wspoOlczesnego przedsiebiorstwa. W: Organizacje komercyjne i niekomercyjne wobec
wzmozonej konkurencji oraz wzrastajacych wymagan konsumentéow (red.) A. Nalepka.
Tarnéow: WSB w Tarnowie, s. 156-167. (ISBN: 83-87903-19-1).

3. Paliwoda-Matiolaniska, A. (2002). Przedsiebiorstwo zréwnowazone. W: FUTURE 2002.
Zarzadzanie przyszloScia przedsiebiorstwa (red.) E. Skrzypek, Lublin: Wydawnictwo
Uniwersytetu Marii Curie-Sklodowskiej, s. 89-102. (ISBN: 83-227-2014-9).

4. Paliwoda-Matiolanska, A., Mackiewicz, I. (2001). Kejs jako aktywizujaca metoda
ksztalcenia. W: Z zagadnien dydaktyki szkoly wyzszej (red.) H. Tomalska. Nowy Sacz:
WSB-NLU, 5.94-109. (ISBN:83=88421-08-5)

5. Paliwoda-Matiolanska, A. (2001). Kapital intelektualny a rozwoj osobisty. W:]Kapital
intelektualny: dylematy i wyzwania. (red.) A. Pocztowski, Nowy Sacz: WSB-NLU, ,
s.204-213. (ISBN: 83-88421-04-2).

3. Informacje o czlonkostwie w redakcjach naukowych
monografii

Obecnie jestem redaktorem monografii naukowej ,Co-management jako czynnik rozwoju
stakeholders w relacjach kooperacyjnych”, planowanej do druku w roku 2023 przez
Wydawnictwo ATTYKA w Krakowie. Autorzy monografii: dr hab. Jarostaw Plichta, prof. UEK,
dr hab. Adam Figiel, prof. UEK, dr Sebastian Branka, dr Anna Szymanska.

4. Wykaz opublikowanych artykulow w czasopismach
naukowych (z zaznaczeniem pozycji nie wymienionych w pkt.
I.2.)

Po uzyskaniu stopnia doktora opublikowalam czternascie artykuldow w czasopismach
naukowych, w tym 12 samodzielnie, a 2 we wspoélautorstwie. Cztery artykuly zostaly
opublikowane w jezyku angielskim, w tym jeden indeksowany w bazie Web of Science, a jeden
indeksowany w bazie Scopus. Ponizej lista artykutow.

1. Paliwoda-Matiolanska, A., Smolak-Lozano, E., Nakayama, A. (2020). Corporate image or
social engagement: twitter discourse on corporate social responsibility (CSR) in public
relations strategies in the energy sector. Profesional de la informacién, 29(3), s. 1-16.
(indeksacja w bazie Web of Science; punktacja MSWiN: 100 pkt).

Mo6j wklad w powstanie tej pracy polegal na opracowaniu koncepcji i zalozen badawczych (w tym
sformulowanie pytan i metod badawczych), wspolustaleniu struktury publikacji, zebraniu danych,
wykonaniu czeéciowego przegladu literatury przedmiotu, przeprowadzeniu cze$ciowej analizy danych,
jaki i interpretacji wynikow oraz wspélredagowaniu pierwotnej wersji manuskryptu.
Moéj wktad oceniam na 33,33%.



2. Paliwoda-Matiolanska, A., Nakayama, A., Smolak-Lozano, E. (2020). Text Mining and
Dimension Reduction Methods of Exploring Isomorphism in Corporate Communications,
Archives of Data Science, Series A, 7 (1), s. 1-21. (punktacja MSWiN: 5 pkt).

Moj wklad w powstanie tej pracy polegal na opracowaniu koncepcji i zalozen badawczych (w tym
sformulowanie pytan i metod badawczych), wspoétustaleniu struktury publikacji, zebraniu danych,
wykonaniu czeéciowego przegladu literatury przedmiotu, przeprowadzeniu cze$ciowej analizy danych,
jaki i interpretacji wynikow oraz wspoélredagowaniu pierwotnej wersji manuskryptu.
Moéj wklad oceniam na 33,33%.

3. Paliwoda-Matiolanska, A. (2017). Towards CSR as a Regulatory Framework and
Governance Tool in Disclosure of Corporate Social and Environmental Impact: The
Example of Poland, International Journal of Economics and Management, 11(S2), s. 327 —
343 (indeksacja w bazie Scopus, punktacja MSWiN: 15 pkt).

4. Paliwoda-Matiolanska, A. (2016). Acceptation publique et développement énergétique.
Exploitation des gaz de schiste en Pologne - étude de cas, Ethique publique. Controverse et
acceptabilité sociale des projets de développement économique, 18(1),
https://ethiquepublique.revues.org/2368 (punktacja MSWiN: 5 pkt).

5. Paliwoda-Matiolanska, A. (2014). Konsumeryzm spolecznie $wiadomy. Marketing i Rynek,
8, s.1204-1210. (punktacja MSWiN: 6 pkt).

6. Paliwoda-Matiolanska, A. (2012). Etyczna konsumpcja — istota, uwarunkowania,
prognozy. Handel Wewnetrzny, Wrzesien-Pazdziernik, II, s.174-180. (punktacja MSWiN:
6 pkt).

7. Paliwoda-Matiolaniska, A. (2012). Ekologiczne aspekty spolecznej odpowiedzialnoSci
handlu. Handel Wewnetrzny, Styczen — Luty, II, s.48-56. (punktacja MSWiN: 6 pkt).

8. Paliwoda-Matiolanska, A. (2012). Social responsibility in business in theory and practice.
Marketing of Scientific and Research Organizations, Transactions of the Institute of
Aviation, 223, s.175-187.

9. Paliwoda-Matiolaniska, A. (2012). Spoleczna odpowiedzialno$é biznesu w teorii i praktyce.
Marketing instytucji naukowych i badawczych, Prace naukowe Instytutu Lotnictwa, 222,
S.253-265.

10. Paliwoda-Matiolanska, A. (2011). Konsumeryzm a spoleczna odpowiedzialnos¢ biznesu.
Prace Naukowe UEK we Wroclawiu, 221, s.313-325. (punktacja MSWiN: 9 pkt).

11. Paliwoda-Matiolanska, A. (2011). Znaczenie partnerstwa miedzysektorowego w procesie
implementacji polityki spolecznej odpowiedzialnosci przedsiebiorstw, Prace Naukowe
UEK we Wroclawiu, 156, s.73-85. (punktacja MSWiN: 9 pkt).

12. Paliwoda-Matiolanska, A. (2010). Social Responsible Management in Polish Companies,
Zagreb International Review of Economics and Business, December, s.29-43. (punktacja
MSWIN: 15 pkt).

13. Paliwoda-Matiolanska, A. (2009). Wplyw pro ekologicznych i pro spotecznych zachowan
konsumenckich na rozwo6j ustlug turystycznych. Handel Wewnetrzny, Listopad, s.39-47.
(punktacja MSWiN: 6 pkt).



14. Paliwoda-Matiolaniska, A. (2009). Odpowiedzialno$¢ spoleczna jako zrédlo przewagi
konkurencyjnej, Prace Naukowe UEK we Wroclawiu, 42, s.168-183. (punktacja MSWiN: 6
pkt).

Przed uzyskaniem stopnia doktora:

1. Paliwoda-Matiolanska, A. (2006). Etyczne i spoleczne wyzwania dla zarzadzania
wspolczesnym przedsiebiorstwem. Annales. Etyka w zyciu gospodarczym, 9 (1), s. 311-320.

2. Paliwoda-Matiolanska, A. (2005). Zroéwnowazony rozwd6j jako strategiczny wymog
przedsiebiorstwa, Annales. Etyka w zyciu gospodarczym, 8, s. 435-444-.

3. Paliwoda-Matiolaniska, A., Wolowiec, T. (2005). Model spoleczny przedsiebiorstwa: teoria
zarzadzania przedsiebiorstwem. Ekonomika i Organizacja Przedsiebiorstw, 10, s. 12-19.

Moj wklad w powstanie tej pracy polegal na opracowaniu koncepcji i zalozen badawczych (w tym
sformulowanie pytan i metod badawczych), wspotustaleniu struktury publikacji, wykonaniu przegladu
literatury przedmiotu, zebraniu danych, przeprowadzeniu cze$ciowej analizy danych, interpretacji
wynikéw oraz wspolredagowaniu pierwotnej wersji manuskryptu. Méj wklad oceniam na 50%.

4. Paliwoda-Matiolanska, A. (2000). Humanizacja Pracy. Zarzadzanie Zasobami Ludzkimi, 5,
s. 98-100.

5. Wykaz osiagnie¢ projektowych, konstrukcyjnych,
technologicznych (z zaznaczeniem pozycji nie wymienionych
w pkt. 1.3)

Brak.

6. Wykaz publicznych realizacji dziel artystycznych
(z zaznaczeniem pozycji nie wymienionych w pkt. 1.3)

Brak.

7. Informacja o wystapieniach na krajowych lub
miedzynarodowych konferencjach naukowych lub
artystycznych, z wyszczegoélnieniem przedstawionych
wykladéw na zaproszenie i wykladow plenarnych

Po uzyskaniu stopnia doktora bralam udzial w 29 konferencjach naukowych, w tym na 22
bralam udzial ze zgloszonym referatem, a w 2 z nich zostalam zaproszona do udzialu w panelu
dyskusyjnym. 13 konferencji, w ktorych uczestniczylam mialo charakter miedzynarodowy,
z czego 8 odbywalo sie za granica. Ponadto bralam udzial — wystapienie z referatem -
w 11 konferencjach krajowych. Szczegélowe dane zawiera tabela nr 1.



Tabela 1. Uczestnictwo w konferencjach naukowych po uzyskaniu stopnia doktora.

Nazwa konferencji Organizator Czas i miejsce Charakter
konferencji wystapienia
KONFERENCJE MIEDZYNARODOWE
Urban Economic Urban Economic 2-3 pazdziernika 2022 r. | Wystgpienie w panelu
Forum. Forum Toronto, Leveraging Tools and
Sustainable Urban Kanada Solutions to Drive the
Finance Energy Sector
2019 Seventh Humanistic 10-11 pazdziernika 2019 r. | Wystapienie w panelu
Humanistic Management Krakow, Solidarity, the
Management Network & Polska Common Good and
Conference Uniwersytet Humanistic
Jagiellonski Management
ECDA 2019 University of 18-20 marca 2019 . Wygloszenie referatu
European Conference Bayreuth Bayreuth, pt. Text Mining and
on Data Analysis Niemcy Dimension Reduction
Methods of Exploring
Isomorphism in
Corporate
Communications
22nd NIBES Uniwersytet 3-6 czerwca 2018 r. Wygloszenie referatu
Annual Meeting Ekonomiczny Krakow, pt. Sustainability in
w Krakowie Polska Energy Sector.

Research outline

Business and
Management Research
(ICBMR)

Lom.bok

ECREA OSC 2018 Universidad de 1-2 lutego 2018 . Wygloszenie referatu
Conference Malaga Malaga pt. Symbolic or Real?
Corporate Social Sustainability and
Responsibility and CSR in Social Media
Citizen’s Activism in Communication in the
Times of Political Energy Sector : a
Disruption Triangulated
Approach Analysing
Hashtags and
Keywords
The 10th International Universitas 25-27 pazdziernika 2016 Wygloszenie referatu
Conference on Indonesia r pt. Towards CSR as a

Regulatory
Framework and
Governance Tool in
Disclosure of
Corporate Social and
Environmental
Impact: The Example
of Poland

3rd International
Conference on CSR,
Sustainability, Ethics

and Governance

Cologne Business
School (CBS)

1-3 sierpnia 2016 1.
Kolonia

Wygloszenie referatu
pt. Shale gas in Poland
- case study




6th International Uniwersytet 4 -6 czerwca 2014 T. Wygloszenie referatu
Scientific Conference Ekonomiczny Krakéw pt. The
Faculty of w Krakowie Commercialization of
Management Cracow the Polish Regional
University of Airports: The Krakéw
Economics Airport Case Study
82 Congres du Acfas. Université du 15-16 maja 2014 . Wygloszenie referatu
Colloque 648: Impacts | Québec a Montréal Montreal pt. Acceptation
socioéconomiques et publique et
environnementaux développement
d'une éventuelle énergétique.
exploitation de gaz de Exploitation des gaz
schiste au Québec de schiste en Pologne -
étude de cas
Ideologies in Markets, Freie Universitat 26-27 czerwca 2014 T. Wygloszenie referatu
Organizations and Berlin Berlin pt. Institutional
Business Ethics conditions of shale gas
exploration in Poland
Beyond Business as Uniwersytet Lodzki 20-21 czerwca 2013 T. Wygloszenie referatu
Usual. CSR Trends. LodZ pt. Corporate Social
Responsibility in
Poland: is it an
integral part of
business process and
opportunity for value
creation?
Europejskie Forum Instytut Lotnictwa 24-25 listopada 2011 1. Wygloszenie referatu
~Marketing Instytucji Warszawa pt. Spoteczna
Naukowych i odpowiedzialnosé
Badawczych” biznesu w teorii i
praktyce
5th International University of 26-29 maja 2010 T. Wygloszenie referatu
Conference. Zagreb Opatija pt. Social
An Enterprise Responsibility
Odyssey: From Crisis Management in Polish
to Prosperity - Companies
Challenges for
Government and
Business.
KONFERENCJE KRAJOWE
XXV Zjazd Katedr Uniwersytet 14-16 wrze$nia 2014 r. Wygloszenie referatu
Marketingu, Handlui | Mikolaja Kopernika Torun pt. Konsumeryzm
Konsumpcji - w Toruniu odpowiedzialny
Marketing, Handel, spolecznie
Konsumpcja.
Doswiadczenia
Przeszlo$ci i wyzwania
przyszlosci.
Konferencja Uniwersytet 7 kwietnia 2014 r. Wygloszenie referatu
Ekspercka. Ekonomiczny Krakéw pt. Odpowiedzialny
Interpretacje CSR-owe w Krakowie biznes, konsumeryzm
1 postawa
obywatelska




XXIV Zjazd Katedr Uniwersytet 12-14 wrzeénia 2016 t Wygloszenie referatu
Marketingu, Handlu i Rzeszowski Rzeszow pt. Etyczna
Konsumpcji konsumpcja — istota,
Perspektywy Rozwoju uwarunkowania,
Marketingu. Nauka i prognozy
dydaktyka wobec
wyzwan praktyki
CSR Seminarium Uniwersytet 17 maja 2013 T. Wygloszenie referatu
Ekonomiczny Krakéw pt. Konsumeryzm
w Krakowie spolecznie Swiadomy
Spoleczna Uniwersytet 11 maja 2011 T. Wygloszenie referatu
odpowiedzialno$é Ekonomiczny Krakéw pt. Ekologiczne
handlu. Stan obecny i w Krakowie aspekty spotecznej
kierunki rozwoju. odpowiedzialnosci
handlu
V Ogblnopolska Uniwersytet 9-10 maja 2011T. Wygloszenie referatu
Konferencja Naukowa. | Ekonomiczny we Wroclaw pt. Konsumeryzm a
Spoleczna Wroclawiu spoteczna
odpowiedzialno$é odpowiedzialno$é
organizacji. Polityczna biznesu
poprawnos¢ czy
obywatelska postawa?
IV Ogolnopolska Uniwersytet 25-26 maja 2010 T. Wygloszenie referatu
Konferencja Naukowa. | Ekonomiczny we Wroclaw pt. Znacznie
Spoleczna Wroclawiu partnerstwa
Odpowiedzialnosé miedzysektorowego w
Organizacji. Metodyka, procesie
narzedzia, ocena. implementacji polityki
spolecznej
odpowiedzialnosci
przedsiebiorstw
I Miedzynarodowe Uniwersytet 28-30 maja 2009 1. Wygloszenie referatu
Forum Turystyczne Szczecinski Miedzyzdroje pt. Wplyw
proekologicznych i
prospotecznych
zachowan
konsumenckich na
rozwdj ustug
turystycznych
Szkola Letnia Uniwersytet 26-28 czerwca 2008 r. Wygloszenie referatu
Zarzadzania pt. Mikotaja Kopernika Ciechocinek pt. Odpowiedzialnosé
Zarzadzanie w Toruniu spoleczna z

organizacjami w
gospodarce opartej na

perspektywy
tworzenia wartosci

wiedzy dla interesariuszy
IT Ogolnopolska Szkola Glowna 20-30 maja 2008 1. Wygloszenie referatu
Konferencja Naukowa Handlowa i Wroclaw pt. Odpowiedzialnosé
Spoleczna Akademia spoleczna jako Zrédto
Odpowiedzialnoéé¢ Ekonomiczna we przewagi
Biznesu. Wroclawiu konkurencyjnej
Uwarunkowania,

kontrowersje, dobre i
zle praktyki




Ponadto uczestniczylam w pieciu konferencjach i kongresach gospodarczych bez wystapienia z
referatem. Byly to:

1. VIII Kongres Gospodarczy organizowany przez grupe PTWP w dniach 18-20 maja 2016
r. w Katowicach;

2. VII Kongres Gospodarczy organizowany przez grupe PTWP w dniach 20-22 kwietnia
2015 r. w Katowicach;

3. Konferencja pt. ,Konkurencja na rynku gazu. Uwarunkowania prawne”, organizowana
przez Uniwersytet Adama Mickiewicza w Poznaniu, odbywajaca sie w dniach 6-7 marca
2013 r. w Poznaniu;

4. Konferencja pt. ,Wzorce zrownowazonej produkcji (WZP) w dzialalnosci
przedsiebiorstw - propozycja rozwiazan systemowych wspierajacych wdrazanie WZP w
MSP?”, organizowana przez PARP (Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczo$ci) w dniu
9 listopada 2011 r. w Warszawie;

5. Konferencja pt. ,,Odpowiedzialny biznes 2007”, organizowana przez FOB (Forum
Odpowiedzialnego Biznesu) w dniu 19 listopada 2007 r.

Uczestnictwo w konferencjach naukowych odbywaly sie z afiliacja UEK i zostaly przez
Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie zarejestrowane.

Przed uzyskaniem stopnia doktora uczestniczylam w czterech krajowych konferencjach
naukowych i jednej miedzynarodowej (wystapienia z referatem).

1. Konferencja TRANSo05 ,Zrownowazony rozw0j przedsiebiorstwa a relacje z
interesariuszami", Warszawa, Polska, Organizator Szkola Gléwna Handlowa w Warszawie.
Konferencja odbytla sie w 2005 roku.

2. II Konferencja ,Organizacje komercyjne i niekomercyjne wobec wzmozonej konkurencji
oraz wzrastajacych wymagan konsumentéw” zorganizowana w Kasnej Dolnej, Polska.
Organizator WSB w Tarnowie i WSB-NLU w Nowym Saczu. Termin: 23-24.06. 2003.

3. Konferencja naukowa ,Future 2002” w Kazimierzu Dolnym, Polska. Organizator:
Uniwersytet Marii Curie-Sklodowskiej w Lublinie. Termin. 29.11. - 01.12. 2002.

4. Konferencja ,Kapital intelektualny — dylematy i wyzwania”. Organizator WSB-NLU w
Nowym Saczu. Termin. 29.11. - 01.12. 2002.

Bylam tez uczestnikiem jednej miedzynarodowej konferencji zorganizowanej w Polsce we
wspolpracy z IESE School of Busniess - IFDC ,International Faculty Development
Conference”. Organizator WSB-NLU w Nowym Saczu. Termin. 01.05. - 03.05. 2002.

8. Informacja o udziale w komitetach organizacyjnych i
naukowych konferencjach krajowych lub miedzynarodowych
z podaniem pelnionej funkcji

Po uzyskaniu stopnia doktora bylam czlonkiem komitetu organizacyjnego konferencji
naukowej organizowanej przez Katedre Handlu i Instytucji Rynkowych Uniwersytetu
Ekonomicznego w Krakowie pt. ,,Spoleczna odpowiedzialno§¢ handlu. Stan obecny i kierunki
rozwoju”, ktéra odbyla sie 18 maja 2011 .

Przed uzyskaniem stopnia doktora bylam czlonkiem komitetu organizacyjnego i sekretarzem
dwoch konferencji organizowanych przez WSB-NLU w Nowym Saczu: (1) Konferencja ,,Kapital
intelektualny — dylematy i wyzwania” (29.11. - 01.12.2002) i (2) Konferencja IFDC
»International Faculty Development Conference” (01.05. - 03.05. 2002).




9. Informacje o uczestnictwie w pracach zespoléw badawczych
realizujacych projekty finansowane w drodze konkurséw
krajowych lub zagranicznych, z podzialem na projekty
zrealizowane i bedace w toku realizacji, oraz z
uwzglednieniem informacji o pelnionej funkcji w ramach prac
zespolow

Po uzyskaniu stopnia doktora bylam kierownikiem jednego projektu badawczego
finansowanego ze Srodkéw Narodowego Centrum Nauki, Ministerstwo Szkolnictwa Wyzszego
i Nauki (tabela nr 2).

Przed uzyskaniem stopnia doktora bylam kierownikiem projektu badawczego (grant
promotorski) finansowanego ze $rodkéw Ministerstwa Szkolnictwa Wyzszego i Nauki. W obu
projektach bytam kierownikiem projektu (tabela nr 2).

Tabela 2. Kierownictwo projektéw badawczych finansowanych z Srodkéw NCN

Opis projektu realizowanego przez zespo6t Pelniona funkcja Status projektu

Po uzyskaniu stopnia doktora

Instytucjonalizacja wzorcow zrownowazonej
produkcji w branzy paliwowo-energetycznej Kierownik projektu
(nr 2012/05/D/HS4/0117).

Projekt
zrealizowany

Przed uzyskaniu stopnia doktora

Odpowiedzialno$¢ spoleczna w ksztaltowaniu rozwoju
przedsiebiorstwa Kierownik projektu
(grant KBN nr Ho2D 068)

Projekt
zrealizowany

10. Czlonkostwo w miedzynarodowych lub krajowych
organizacjach naukowych i towarzystwach wraz z informacja
o pelnionych funkcjach

Brak.



11.Informacja o odbytych stazach naukowych lub artystycznych,
w tym zagranicznych, z podaniem miejsca, terminu, czasu
trwania stazu i jego charakteru

Odbylam 12 miedzynarodowych stazy w instytucjach naukowych, organach administracji
europejskiej i organizacjach pozarzadowych po uzyskaniu stopnia doktora. Cztery staze mialy
charakter naukowy, a 8 naukowo-dydaktyczny. Szczegdlowe informacje zawiera tabela 3.

Tabela 3. Staze w miedzynarodowych instytucjach naukowych, rzadowych i pozarzadowych po
uzyskaniu stopnia doktora

Miejsce | Termin | Czastrwania | Charakter stazu
Pobyty badawcze
ICEED Nigeria 26 listopada 7 dni Pobyt badawczy po$wiecony byt studiom
(International Centre | — 4 grudnia poréwnawczym i konsultacjom zebranych
for Energy, 2016 materialbw badawczych w ramach badan
Environment & nad instytucjonalizacja koncepcji
Development) ZrOwnowazonego rozwoju.
Komisja Europejska 25 wrze$nia 10 dni Pobyt badawczy po$wiecony byl analizie
-6 uwarunkowan instytucjonalnych wdrazania
pazdziernika koncepcji zréwnowazonego rozwoju w
2013 Europie
CRISES HEC 6-20 maja 12 dni Pobyt badawczy po$wiecony byl studiom
Université de 2014 nad instytucjonalnym uwarunkowaniem
Montréal wydobycia gazu z lupek oraz analizie
poréwnawczej stosunku opinii publicznej i
spoteczno$ci lokalnych do wydobycia za
pomocg technologii szczelinowania
hydraulicznego (fracking).
Opiekunem byt prof. E. Raufflle.
BI Norway School of 7-18 10 dni Pobyt badawczy po$wiecony byl studiom
Business wrzeénia nad konceptualizacjg zagadmen zw1qzanych
2013 zZ 1nstytuCJonahzac3q zréwnowazonego

roZwoju.
Opiekunem naukowym byt Prof. Atle
Middutun

Pobyty naukowo-dydaktyczne

w Chicago

- 09

Bucharest University 1-7 7 dni Staz mial charakter naukowo-dydaktyczny.
of Economic Studies, czerwca Jego celem oprocz przeprowadzenia zajeé w
Bukareszt Rumunia 2019 jezyku angielskim  byla = wymiana
doswiadczen i transfer wiedzy w zakresie
badan nad spoleczng odpowiedzialnoScia
przedsiebiorstw
i zrbwnowazonym rozwojem.
Saint-Petersburg State 17-21 7 dni Staz mial charakter naukowo-dydaktyczny.
University of wrze$nia Jego celem oprocz przeprowadzenia zaje¢ w
Economics, Saint 2018 jezyku angielskim byta  wymiana
Petersburg, Rosja do$wiadczen i transfer wiedzy na tamat
uwarunkowan  instytucjonalnych  idei
spolecznej odpowiedzialno$ci biznesu
Shanghai Accounting 24 marca - 7 dni Staz mial charakter naukowo-dydaktyczny.
And Finance 1 kwietnia Jego celem oprocz przeprowadzenia zaje¢ w
University, Shanghai, 2017 jezyku angielskim byla wymiana
Chiny (2017) do$wiadczen i analiza por6wnawcza badan
nad spoleczna odpowiedzialno$cig biznesu.
Roosevelt University | 25 wrze$nia 14 dni Staz mial charakter naukowo-dydaktyczny.

Jego celem oprocz przeprowadzenia zaje¢ w
jezyku angielskim byla  wymiana




pazdziernika do$wiadczen i transfer wiedzy dotyczacy
2012 wspoOlpracy z podmiotami gospodarczymi w
badaniach nad spoleczna
odpowiedzialnoécia przedsiebiorstw
Vienna University 2-30 28 dni Staz mial charakter naukowo-dydaktyczny.
of Economics, listopada Jego celem oprocz przeprowadzenia zaje¢ w

Wieden, Austria 2010 jezyku angielskim  byla  wymiana
do$wiadczen i transfer wiedzy w zakresie
dobrych praktyk w obszarze spolecznej
odpowiedzialno$ci biznesu.

Rey Juan Carlos 23-30 7 dni Staz mial charakter naukowo-dydaktyczny.

University, wrzeénia Jego celem oprocz przeprowadzenia zaje¢ w
Madryt, Hiszpania 2010 jezyku angielskim bylta  wymiana
doswiadczen w zakresie badan nad
spoleczng odpowiedzialno$cia
przedsiebiorstw i zréwnowazonym
rozwojem.

ISCTE (University 11-17 maja 6 dni Staz mial charakter naukowo-dydaktyczny.
Institute of Lisbon), 2009 Jego celem oprocz przeprowadzenia zajeé w
Lisbona, Portugalia jezyku angielskim  byla  wymiana
doswiadczen w zakresie badan nad
spoleczna odpowiedzialnoScia
przedsiebiorstw i zrownowazonym
rozwojem.

ISCAP (Institute of 7 -13 maja 6 dni Staz mial charakter naukowo-dydaktyczny.
Accounting and 2007 Jego celem oprocz przeprowadzenia zaje¢ w
Administration of jezyku angielskim byla wymiana
Porto) doswiadczen w zakresie badan nad
spoleczng odpowiedzialno$cia
przedsiebiorstw i zréwnowazonym
rozwojem.

Wyjazdy na staze odbywaly sie za poSrednictwem i zostaly zarejestrowane przez Drzial
Wspolpracy Miedzynarodowej UEK.

Przed uzyskaniem stopnia doktora odbylam jeden staz o charakterze naukowo- dydaktycznym
w ISCAP (Institute of Accounting and Administration of Porto) w dniach 20-27 maja 2006 r.

12, Czlonkostwo w komitetach redakcyjnych i radach
naukowych czasopism wraz z informacja o pelnionych
funkcjach

Brak.

13. Informacje o recenzowanych pracach naukowych lub
artystycznych, w szczego6lnosci publikowanych w
czasopismach miedzynarodowych

Bylam recenzentem 24 artykuléw naukowych dla czasopism polskich i miedzynarodowych.



W dwbch czasopismach miedzynarodowych wykonalam 5 recenzji. Sa to:

1. Social Responsibility Journal (4 recenzje),
2. Nature and Culture (1 recenzja).

W trzech czasopismach krajowych wykonatam 19 recenzji.

1. Ekonomista (1 recenzja),

2. Prace naukowe UE we Wroclawiu (15 recenzji),

3. Journal of Management and Business Administration, Central Europe (Management
and Business Administration, Central Europe) (3 recenzje).

14. Informacje o uczestnictwie w programach europejskich
lub innych programach miedzynarodowych

W ramach wspolpracy z Konsulem Honorowym Polski w Holandii Otto Van Veenem i
Instytutem Szkoleniowym De Baak z Holandii uczestniczylam w miedzynarodowych
projektach szkoleniowych w ramach programu Young Executive Program (YEP) Instytutu de
Baak (szkolenia dla mlodych holenderskich menadzeréw tzw. modul wyjazdowy odbywajacy
sie w Krakowie) oraz szkoleniach opracowanych specjalnie dla holenderskiego
przedsiebiorstwa — sieci handlowej De Bijenkorf. Wspolpraca miata charakter dwuwymiarowy.
Opierala sie zar6wno na konsultingu, jaki i coachingu, zar6wno przedstawicieli polskich
organizacji, jak i holenderskich menadzeréw, ktorzy proponowali rozwigzania w obcym
kulturowo $rodowisku. Moim zadaniem byl dobdér organizacji, identyfikacja problemow
zarzadczych, a nastepnie coaching grupy holenderskiej w trakcie pracy nad poszukiwaniem
adekwatnych i przydatnych na lokalnym rynku rozwigzan podczas modutu realizowanego w
Krakowie. Uczestniczylam w 11 projektach realizowanych przez Instytutu de Baak:

1. Szkolenie wewnetrzne dla przedsiebiorstwa holenderskiego De Bijenkorf, Termin:
6.12.2017-16.01.2018.
Nr projektu: 212/WZ-KHilR/06/2017/PZ/7212.

2. Szkolenie grupy YEP (Young Executive Program) nr 145; Termin: 29.01-2.02.2018;
Nr projektu: PR-017894.

3. Szkolenie grupy YEP (Young Executive Program) nr 146; Termin: 10-14.09.2018;
Nr projektu: PR-017896.

4. Szkolenie grupy YEP (Young Executive Program) nr 148; Termin: 29.01-2.02.2018;
Nr projektu: PR-01899.

5. Szkolenie grupy YEP (Young Executive Program) nr 149; Termin: 28.01-01.02.2019;
Nr projektu: PR- 017898.

6. Szkolenie grupy YEP (Young Executive Program) nr 150; Termin: 25.02-01.03. 2019;
Nr projektu: PR- 017900.

7. Szkolenie grupy YEP (Young Executive Program) nr 151; Termin: 27-31.05.2019;
Nr projektu: PR- 019499.

8. Szkolenie grupy YEP (Young Executive Program) nr 152; Termin: 09-13.09.2019;
Nr projektu: PR- 019500.

9. Szkolenie grupy YEP (Young Executive Program) nr 153; Termin: 16-20.12.2019;
Nr projektu: PR-019501

10. Szkolenie grupy YEP (Young Executive Program) nr 154; Termin: 24-27.02.2020;
Nr projektu: PR-019502

11. Szkolenie grupy YEP (Young Executive Program) nr 159; Termin: 06-09.09.2021;
Nr projektu: PR-021699



Wspolpracowalam tez z przedstawicielami WSB-NLU w Nowym Saczu w zakresie tworzenia i
wdrazania kodeksoéw etycznych w gminach, w ramach projektu realizowanego przez Wyzsza
Szkole Biznesu - National-Louis University w Nowym Saczu, finansowanym przez Europejski
Fundusz Spoleczny (POKL.05.02.01-00-084/09) w ramach Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki 2007-2013. Ponadto w 2009 roku uczestniczylam w realizacji projektu pt.
slnnowacyjne zarzadzanie badaniami naukowymi - studia podyplomowe dla jednostek
naukowych”, wspoHinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego realizowanego
przez Wyzsza Szkole Biznesu — National-Louis University w Nowym Saczu (UDA-
POL.04.02.00-00-018/08-00).

Przed uzyskaniem stopnia doktora uczestniczytam w dwoch miedzynarodowych programach
rozwoju kadry naukowo—dydaktycznej:

1. IFDP (International Faculty Development Program), organizowany przez IESE Scholl
of Business w Barcelonie (Hiszpania), realizowany w dniach 08.10.-01.12.2000,

2. IMTA (International Management Teaching Academy), organizowany przez CEEMAN
- Central and East European Management Development Association, Bled, Slovenia, w
terminie: 20.05-31.05.2002.

15. Informacje o udziale w zespolach badawczych,
realizujacych projekty inne niz okreslone w pkt. I1.9

Jestem kierownikiem projektu badawczego finansowanego ze $rodkéw Ministerstwa
Szkolnictwa Wyzszego i Nauki realizowanego na Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie w
ramach programu Doskonalo$é¢ badawcza pt.: ,Zréownowazony rozwo6j a dyskurs w mediach
spoleczno$ciowych w branzy paliwowo-energetycznej na przykladzie Twittera” (nr
770/ZZH/2021/DOS). Status projektu: w trakcie realizacji.

Ponadto jestem czlonkiem zespolu projektowego i pelnie funkcje wykonawcy w projekcie
badawczym finansowanym ze $rodkéw Ministerstwa Szkolnictwa Wyzszego i Nauki
realizowanego na Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie w ramach programu Potencjal:
,Koncepcja co-management w tworzeniu sieciowych powigzan kooperacyjnych pomiedzy
stakeholders jako czynnik zréwnowazonego rozwoju rynkéw lokalnych: czes¢ 117,
Kierownikiem tematu jest prof. UEK dr hab. Jaroslaw Plichta. Projekt badawczy:
059/Z7ZH/2022/POT. Status projektu: w trakcie realizacji.

Pelilam tez funkcje wykonawcy i czlonka zespolu badawczego w pieciu projektach
badawczych realizowanych w Katedrze Handlu i Instytucji Rynkowych Uniwersytetu
Ekonomicznego w Krakowie. Wszystkie maja status projektow zrealizowanych:

1. ,Koncepcja co-management w tworzeniu sieciowych powigzan kooperacyjnych
pomiedzy stakeholders jako czynnik zréwnowazonego rozwoju rynkéow lokalnych”.
Kierownik tematu: prof. UEK dr hab. Jarostaw Plichta. Projekt badawczy:
81/ZZH/2020/POT

2. ,FAIR TRADE jako integrator w laficuchach dostaw”. Kierownik tematu prof. UEK dr
hab. Adam Figiel. Projekt badawczy: 072/WZ-KHiIR/02/2018/S/8072

3. ,Wspolczesne tendencje w handlu: sektor handlu w gospodarce opartej na wiedzy”.
Kierownik tematu: prof. dr hab. Andrzej Szromnik. Projekt badawczy:
27/KHilR/1/2010/S/540



4. ,Rozwdj form instytucjonalnych handlu. Etap 2. Strukturalne uwarunkowania
dzialalno$ci handlowej w sektorach rozproszonych”. Kierownik tematu: prof. dr hab.
Andrzej Szromnik. Projekt badawczy: 20/KHilR/1/09/S/484 2008

5. ,Rozwdj form instytucjonalnych handlu. Etap 1. Spoleczna odpowiedzialnosé
przedsiebiorstwa handlowego a zmiany instytucjonalne. Kierownik tematu: Prof. dr
hab. Andrzej Szromnik,. Projekt badawczy: 4/KHiIR/1/08/S/421

16. Informacje o uczestnictwie w zespolach oceniajacych
wnioski o finansowanie badan, wnioski o przyznanie nagrod
naukowych majacych charakter naukowy lub dydaktyczny

Bylam czlonkiem dwoch zespolow eksperckich oceniajacych wnioski w konkursach o
przyznanie grantoéw naukowo-badawczych na poziomie narodowym i europejskim.

— W roku 2022 bylam czlonkiem Zespotu Ekspertéw oceniajacych wnioski w konkursach
w ramach programu HORIZON finansowanych przez UE w ramach konkursu
HORIZON-CL6-2022-BIODIV-01.

—  Wroku 2017 bylam czlonkiem Zespotu Ekspertow oceniajacych wnioski o finansowanie
badan naukowych NCN (Narodowego Centrum Nauki) w ramach konkurséw
SONATA 16 i PRELUDIUM 16.

W 2013 roku ocenilam 3 wnioski o finansowanie projektu badawczego, ztozone do Narodowego
Centrum Nauki w ramach konkursu OPUS 7, w panelu HS4, a w roku 2017 kolejne trzy wnioski
w ramach konkursu OPUS 21, w panelu HS4. Informacje o uczestnictwie w zespolach i
wykonanych recenzjach zostaly zarejestrowane w systemach https://osf.opi.org.pl/ i
https://ecas.ec.europa.eu/

III. INFORMACJA O WSPOLPRACY Z OTOCZENIEM SPOLECZNYM
I GOSPODARCZYM

1. Wykaz dorobku technologicznego

Brak.

2. Informacje o wspoélpracy z sektorem gospodarczym

W latach 2017-2021 wspolpracowalam z Konsulem Honorowym Polski w Holandii Otto Van
Veenem w obszarze promocji dziedzictwa kulturowego Polski, jak i jej osiagnie¢ spoleczno-
ekonomicznych.

W ramach miedzynarodowych projektaéw szkoleniowych z Instytutem Szkoleniowym De Baak
z Holandii (punkt I1.14.) wspolpracowalam z czterema przedsiebiorstwami polskimi i jednym
holenderskim. W ramach programu Young Executive Program mialam za zadanie dobor
organizacji, identyfikacje probleméw zarzadczych, a nastepnie coaching grupy holenderskich
menadzeréw w trakcie pracy nad poszukiwaniem adekwatnych i przydatnych na lokalnym
rynku rozwiagzan, jak izaproponowanie usprawnien dotychczasowych procesow zarzadczych.
Przedsiebiorstwa, ktore uczestniczyly w programie to:



1. Firma De Bijenkorf, holenderska sie¢ handlowa. Termin: 06.12.2017-16.01.2018.
Nr projektu: 212/WZ-KHilR/06/2017/PZ/7212.

2. Firma BOHO Malgorzata Bohenek sp. z o0.0. Termin: 06.12.2017-16.01.2018.

Nr projektu: 212/WZ-KHilR/06/2017/PZ/7212.

Firma Deko-eko. Termin: 09-13.09.2019. Nr projektu de Baak: PR- 019500.

Firma SEEDiA. Termin: 16-20.12.2019. Nr projektu de Baak: PR-019501.

B @

Ponadto w projekcie identyfikowalam, konsultowalam i monitorowalam usprawnienia
procesow zarzadczych nastepujacych organizacji pozarzadowych:

Fundacja Sarigato. Termin: 29.01-2.02.2018. Nr projektu: PR-017894.

Fundacja Otwarty Plan. Termin: 10-14.09.2018. Nr projektu: PR-017896.

Fundacja Autonomia. Termin: 29.01-2.02.2018. Nr projektu: PR-01899.

MICET Muzeum Interkatywne / Centrum Edukacji Teatralnej w Narodowym Starym

Teatrze w Krakowie. Termin: 28.01-01.02.2019. Nr projektu: PR- 017898.

Stowarzyszenie Siemacha. Termin: 25.02-01.03. 2019. Nr projektu: PR- 017900.

Nowohuckie Centrum Kultury (NCK).Termin: 27-31.05.2019. Nr projektu: PR-

019499.

7. Muzeum Krakowa. Oddzial Rydlowka. Termin: 24-27.02.2020. Nr projektu: PR-
019502.

8. Fundacja Internationaler Bund Polska. Termin: 06-09.09.2021. Nr projektu: PR-

021699,

PP

Al

Wspolpraca ta dotyczyla usprawniania proceséw zarzadzania i administracji organizacjami
pozarzadowymi.

W roku 2019 wspolpracowalam z holenderska organizacja GGZ Keizersgracht Amsterdam w
obszarze doskonalenia umiejetnos$ci interpersonalnych pracownikow.

W roku 2007 wspolpracowalam tez z Zespolem Doradcow Podatkowych Jacek Czarnecki
Spoétka z 0.0. w Krakowie w zakresie doskonalenia umiejetnosci kierowniczych.

3. Uzyskane prawa wlasno$ci przemyslowej, w tym uzyskane
patenty krajowe lub miedzynarodowe

Brak.

4. Informacje o wdrozonych technologiach
Brak.
5. Informacja o wykonanych ekspertyzach lub innych

opracowaniach wykonanych na zamoéwienie instytucji
publicznych lub przedsiebiorcéow

W 2014 roku przygotowalam dla klasteru Edutainment ekspertyze pt. ,,Gry symulacyjne w
edukacji ekonomicznej”, ktéra zawierala wyniki badan z przeprowadzonego programu



IV.

pilotazowego dotyczacego wykorzystania gier symulacyjnych w procesie dydaktycznym na UE
w Krakowie oraz zawierala zalecenia dla wykorzystania gier w edukacji wyzsze;j.

W ramach wspoélpracy z przedstawicielami WSB-NLU w Nowym Saczu opracowalam kodeks
etyczny i procedure wdrazania kodeksu etycznego dla wybranych gmin powiatu
nowosadeckiego w ramach projektu realizowanego przez Wyzsza Szkole Biznesu-National
Louis University w Nowym Saczu, finansowanego przez Europejski Fundusz Spoleczny
(POKL.05.02.01-00-084/09) w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013.

6. Informacje o udziale w zespolach eksperckich lub
konkursowych

W 2017 roku bylam czlonkiem Kapituly konkursu ,Lider odpowiedzialnego i zréwnowazonego
rozwoju", przyznajacego wyrOznienia przedsiebiorstwom, ktére realizuja zréwnowazone
podejscie do rozwoju — traktujgc spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu jako istotny element
swojej strategii. Konkurs organizowany byt przez ogoélnopolski dziennik Rzeczpospolita w
ramach projektu Smart CSR.

W latach 2011-2013 bylam czlonkiem Rady Ekspertow konkursu Liderzy Odpowiedzialnego
Biznesu, organizowanego przez Pracodawcow RP, ktora przyznawala wyr6znienie najbardziej
odpowiedzialnym spolecznie przedsiebiorstwom w Polsce w 2011, 2012 i 2013 roku.

7. Informacja o projektach artystycznych realizowanych ze
srodowiskami pozaartystycznymi

Bralam udzial w realizacji jednego projektu artystycznego. Bylam konsultantem Muzeum
Krakowa — jednostka Muzeum Historycznego, dla ktérego przeprowadzilam ekspertyze w
zwigzku z przygotowaniami wystawy pt. ,Maszyneria Teatru”. W planowanej wystawie
znajdowaly sie odniesienia do zagadnien teorii i praktyki zarzadzania w organizacji
zaspokajacej niematerialne potrzeby spoleczenstwa, jaka jest teatr. Wystawa zostala otwarta w
dniu 26 pazdziernika 2022 roku w oddziale Dom pod Krzyzem Muzeum Krakowa i jest
dostepna do zwiedzania do 11 czerwca 2023.

INFORMACJE NAUKOMETRYCZNE

1. Informacje o punktacji Impact Factor

Sumaryczny Impact Factor: 3,59.

2. Informacja o liczbie cytowan publikacji wnioskodawcy, z
oddzielnym uwzglednieniem autocytowan

Tabela 4 przedstawia szczegolowy zestaw cytowan publikacji mojego autorstwa lub
wspoltworstwa, z oddzielnym uwzglednieniem autocytowan w tabeli 5.



Tabela 4. Liczba cytowan bez autocytowan, stan na 27.09.2022

Liczba cytowan

Liczba cytowanych publikacji

Web of Science 10 1
Web of Science B 28 6
Scopus 8 1
Scopus B 22 6
BazEkon 323 15
Inne zrédla 77 10
Statystyka calosciowa 436 21

Tabela 5. Liczba cytowan z autocytowaniami ,stan na 27.09.2022

Liczba cytowan

Liczba cytowanych publikacji

Web of Science 10 1
Web of Science B 28 6
Scopus 8 1
Scopus B 23 6
BazEkon 327 18
Inne Zrodia 80 11
Statystyka calosciowa 444 23

Liczba cytowan w bazach Web of Science Core Collection, Web of Science Core Collection B,
Scopus i Scopus B, BazaEkon i innych Zrodel, jak i statystyki calo$ciowe zostala opracowana
przez Specjaliste ds. Bibliometrii Biblioteki Gléwnej Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
— stan na 27 wrze$nia 2022 roku. Raport bibliometryczny dotyczacy cytowan w tych bazach

znajduje sie w zalaczniku nr 7 do wniosku o wszczecie postepowania habilitacyjnego.

3. Informacja o posiadanym indeksie Hirscha

Calo$ciowy indeks Hirscha wynosi 6. W tabeli nr 6 znajduja sie statystyki dotyczace

indeksu Hirscha.

Tabela 6. Zestawienie Indeksu Hirscha

h-index

Web of Science

1

Web of Science B

Scopus

Scopus B

BazEkon

Inne zrodia

Calo$ciowy h-index

YNNI




4. Informacja o liczbie punktow MNiSW

Tabela 7. Liczba punktéw MNiSW

PO Liczba punktéw MNiSW
Wyszczegoblnienie
Lata 2007-2018 Lata 2019-2022
Monografie naukowe 24 (24) 120 (120)
Rozdzialy w monografiach naukowych 21(18) 50 (47,5)
Artykuly w czasopismach znajdujacych sie w
bazie JCR i posiadajacych Impact Factor 0 (0) 100 (33,33)
Artykuly w czasopismach znajdujacych sie w
bazie Scopus 30 (30) 0 (0)
Artykuly w innych czasopismach 38 (38) 5 (1,67)
Razem 118 (105) 275 (202,5)




